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UVOD

Kuca, polje, tvornica ili neko drugo mjesto bez prisutnosti moci oduvijek je smatrano
zenskim mjestom. Zene su se uglavnom iskljudivale sa mjesta gdje se donose najvaznije odluke
drustva te su sukladno tome cesto imale lo$iju poziciju od ostalih ¢lanova drustva. Situacija koja
je prevladava kroz povijest bila je sli¢na onoj danas bez obzira na kontinent, boju koZe, drustveno-
ekonomski razvoj i kulturne vrijednosti, a promijene koje su trebale promijeniti polozaj Zene

oduvijek su se sporo ostvarivale (Leinert Novosel, 1990: 8-9).

Kada je rije¢ o zenama kao drustvenoj skupini, zanimljivo je da je kroz proslost pa sve do
danas postojao trend raskoraka izmedu udjela u populaciji i sudjelovanja u javnom zivotu, a
posebno u politici. To nam potvrduju i posljednji podaci popisa stanovnistva prema kojima je u
Hrvatskoj 51,7% Zzena i 48,3% muskaraca.! U kontekstu ove istrazivacke teme, a odnosi se na
rezultate posljednjih izborima (17.04.2024. godine) za zastupnike u Hrvatski sabor na izbornim
listama je bilo predlozeno 42,09% Zena i 57,91% muskaraca.? S obzirom na aktualnost i vaznost
problema politi¢ke participacije zena, cilj ovoga zavr$nog rada bio je istraziti stavove studenata

prema participaciji Zena u politici Kao i prema Zenama politicarkama.

Rad je koncipiran je u skladu s pristupom uobicajenim empirijskim istrazivanjima
kvantitativne naravi. Prvo poglavlje ovog rada iznosi definicije temeljnih pojmova vezanih za
feministicku teoriju. U drugom poglavlju naglasak je na samo sudjelovanje zena u politici U
trecem poglavlju raspravlja se o javnim politikama u Europskoj Uniji i Hrvatskoj glede rodne
ravnopravnosti i kreiranju javnih politika te se u ¢etvrtom poglavlju iznosi pregled istrazivanja o
ravnopravnosti spolova/ rodnoj ravnopravnosti u kontekstu sudjelovanja Zena u politici.
Metodoloski aspekti istrazivanja koji se odnose na predmet istrazivanja, ciljeve istrazivanja,
koristeni uzorak te postavljene hipoteze nalaze se u petom poglavlju ovog rada, zajedno sa
konceptualnim i operacionalnim prikazima. U Sestom poglavlju iznosi se deskriptivna i
inferencijalna analiza empirijski provedenog anketnog istrazivanja, dok sedmo poglavlje donosi
zaklju¢na razmatranja u svezi istrazivacke teme, odnosno rezultata provedenog istrazivanja. U

osmom poglavlju naveden je popis literature koriStene tijekom izrade i pisanja rada. Deveto

1 Zene i muskarci u Hrvatskoj 2024. Drzavni zavod za statistiku, Zagreb
2 DIP (2024). Kandidatura — statisti¢ki podaci, 1zbori za zastupnike u Hrvatski sabor 17.4.2024.



poglavlje sadrzi metodoloSku i empirijsku arhivu u kojoj su priloZeni koriSteni upitnik, protokol 1
svi tabli¢ni i graficki prikazi rezultata ovog istrazivanja. Na kraju ovog rada nalazi se saZzetak na

hrvatskom i engleskom jeziku te biljeske o autorici.



1.POLOZAJ ZENE KROZ POVIJEST - feminizam i politi¢ka
pitanja

Kroz povijest izrazena je bila teza o zenskoj nesposobnosti za obavljanje odgovorne
drustvene i javne djelatnosti iz ¢ega se prirodnim stanjem ljudskog drustva smatrala nemogucnost
spajanja mo¢i i odlu¢ivanja sa zenama kao njihovim subjektima. Upravljanje i organizacija
drustvom smatrana je tipi¢no muskom aktivnosc¢u (Leinert Novosel, 1990:12) te su Zene u proslosti
bile ve¢inom ignorirane i iskljucivane iz javnog dijela Zivota (Leinert Novosel, 2007: 86). S
vremenom dolazi do odredenih promjena u poziciji zena u javnoj sferi, pa je tako postupan ulazak
Zena u javni zivot u demokratskim sustavima omogucen je kroz reforme samog sustava, dok je u
totalitarnim sustavima ulazak Zena omogucen revolucionarnim djelovanjem koje je imalo za cilj

osigurati ravnopravnost svima pa i spolovima (Leinert Novosel, 2007: 86).

Definirajuci politiku kao strukturirani odnos moc¢i, a rod kao drustvenu i statusnu kategorija
koja ima politic¢ke implikacije, moze se govoriti o postojanju rodne politike kao politike odnosa
moci gdje jedna grupa ljudi kontrolira drugu (Gali¢, 2002:227). U borbi protiv hijerarhijskih
odnosa izmedu muskaraca i Zena u politickoj, odnosnoj javnoj sferi, klju¢nu ulogu je imao
feministicki pokret koji je je doprinio uklju¢ivanju Zena u politicke i gradanske procese, odnosno

zahtijevao je uvritenje zena u politicka razmatranja i djelovanja (Sinko, 2015:31).

Feminizam predstavlja jedan sloZeni pojam te se najé¢esce definira kao povijesni pokret,
druitvena teorija, ali i suvremena praksa (Sinko, 2015:22-23). SloZenost pojma se vidljiva i u
njegovoj razlicitoj klasifikaciji. Tako se razlikuje historijski (prvi, drugi, tre¢i 1 Cetvrti val),
ideoloski ( liberalni, marksisticki, radikalni, postmodernisticki...) 1 lokacijski feminizam
(francuski, zapadni...). Nadalje, moguce ga je i klasificirati na ontolosko-epistemoloske debate
(feminizam jednakosti, razlike i dekonstrukcijski), odnos prema drzavi (reformatorski i
revolucionarni) i na razdjelnicu teorije i prakse (aktivisticki i akademski). Takoder prisutno je i
cesto izjednacavanje feminizma s militantnoS¢u 1 Zeljom Zena za supremacijom nad muskarcima
(Sinko, 2015: 22-23). Sami pojam feminizma u upotrebu ulazi tridesetih godina 19. stolje¢a, ali se

otituje tek u ostvarenju sufrazetskih i emancipacijskih organizacija (Sinko, 2015:24).

Imajuciu vidu da je tradicionalna politicka misao koja predstavlja temelj moderne politicke
znanosti sedamdesetih 1 osamdesetih godina proslog stolje¢a prikazana androcentricno te

mizogino, feminizam ju je redefinirao svojom osStrom kritikom postojecih oblika znanja te



razvojem vlastitih politickih teorija. Prvi korak u razvoju feministicke politike bavio se
problematiziranjem iskljucivanja zena kao politickih subjekata iz djela koja su napisali velikani

politicke filozofije te razlozima zenskog iskljucenja iz politike kao i kritikom politicke teorije

opéenito. (Sinko, 2015:29-30)

Prvi val feminizma spada u razdoblje od 1840. do 1925. godine te je obiljezio Europu i
Ameriku zahtjevima za politicka 1 gradanska prava te ideologijom liberalizma. Zapoceo je
sluzbeno zato Sto su Zene dobile zabranu pristupa Medunarodnoj konvenciji protiv ropstva samo
iz razloga §to su Zene. Stoga, su neke od aktivistkinja poput Lucy Stone, Sejourner Truth i
Elizabeth Cady Stranton zakljucile kako nece biti moguce ukinuti ropstvo ukoliko zZene ne dobiju
politicka prava. Potaknute ovim sluc¢ajem, aktivistkinje su organizirale prvu Konvenciju prva zena
,Seneca Falls Convention” u New Yorku 1848. godine (Spahi¢ Ziljak, 2019 :46). Takoder,
drustveno-ekonomski kontekst dodatno je utjecao na nastanak feminizma kao organizacijskog
pokreta. PoloZaj Zena je bio je pogorSan jer su sve vise ovisile o muskarcima zbog promjena u
nac¢inu proizvodnje nastalih pod utjecajem industrijske revolucije i urbanizacije. Upravo zbog toga
prvi val feminizma zahtijevao je jednaka prava izmedu Zena 1 muskaraca, najprije njihovo aktivno
1 pasivno biracko pravo, te pravo na obrazovanje, vlasnistvo, razvod, dobivanje skrbniStva nad
djecom te pitanja ekonomske emancipacije i slobode od nasilja. Stoga se vaznost prvog vala
feminizma oc€ituje u omogucavanju osnovnih gradanskih i politickih prava zena koja su
ukljugivala i pravo na obrazovanje, ulazak na sveuéili$ta, pravo na rad i politi¢ki angazman (Sinko,

2015: 24-25).

Drugi val feminizma je zatim, nastavio dodatno razradivati pitanja prvoga vala u svome
trajanju izmedu Sezdesetih 1 devedesetih godina dvadesetog stolje¢a. Ovo razdoblje je vazno zato
Sto je potaklo raspravu da se napravi distinkcija izmedu vaznih pojmova spola i roda. Isto tako,
ovaj val je utjecao na postizanje zenskog oslobodenja kroz antihijerarhijske i antiinstitucionalne
organizacije, pokret samoosnazivanja, Kritiku drustvenih i drzavnih struktura te razumijevanje
privatnih pitanja kao politickih pitanja $to je dovelo do nastanak novih, radikalnijih feministi¢kih
struktura (Sinko, 2015:25). Nadalje, razdoblje drugog vala feminizma bilo je vazno zbog
ukljucivanja Zena iz razli¢itih drustvenih slojeva i grupa, sto je dovelo do propitivanja klasnog

sistema i privatne sfere Zivota. Rodna pitanja se propituju kroz rasu, klasu i rodnu opresiju te dolazi



do usmjeravanja na seksizam koji je prisutan u svim podru¢jima zivota od obrazovanja do drzavnih

institucija (Spahi¢ Ziljak, 2019: 49).

Slabljenjem drugog vala zbog tadasnjeg druStvenog i ekonomskog konteksta koji se
odnosio na opadanje vaznosti pokreta, protesta, te utjecaja globalizacije i tehnoloskog napretka,
kao i smjena generacija, polako nastaje i tre¢i val feminizma koji je obiljeZen nastankom novih
tipova feminizma, njihovim razvojem te daljnjim razvojem postojecih oblika feminizma (Sinko,
2015:26). Krajem osamdesetih godina proslog stolje¢a ovaj val navodi kako je feminizam zavrSen
I nepotreban. Krivcima za njegov nestanka proglasava same Zene zato Sto su zbog utjecaja
konzumerizma Zene oslobodene, emancipirane i nemaju vise potrebu da se bore za svoja prava
buduci da su slobodne u izrazavanju vlastite seksualnosti prodajom i reklamiranjem. Nadalje, u
treCem feministickom valu dolazi do destabiliziranja fiksnog znacenja pojmova poput identiteta,
roda, Zene 1 heteroseksualnosti. Dolazi 1 do inzistiranja na intersekcionalnom pristupu te rodnim

politikama i istraZivanjima koji fokus stavljaju na razli¢itost (Spahi¢ Ziljak, 2019: 50-51).

U novije vrijeme govori se i o ¢etvrtom valu feminizma koji se suocava s problemima
novog stoljea poput toga da feminizam nije samo borba prava za zene nego i borba za
marginalizirane i obespravljene skupine drustva te postizanje rodne ravnopravnosti. Tehnologija,
drustvene mreze i alternativni mediji samo pospjesuju i omogucuju brze Sirenje informacija u
kratkom vremenu na cijeli svijet (Spahi¢ Ziljak, 2019:52). Jedna od glavnih specifi¢nosti ovoga
vala je upravo koristenje druStvenih mreza i interneta za potrebe Sirenja svojih poruka. Jedan od
takvih pokreta je i pokret ,,Me Too* koji 2017. godine stjeCe popularnost i omoguéava mladim
Zenama da se jave 1 podjele vlastita iskustava seksualnih napada. Na znac¢enju dobiva nakon istrage
o filmskom producentu Harveyu Weinsteinu koji je seksualno zlostavljao Zene iz filmske
industrije.® Vaznost ovoga pokreta je u tome $to je omoguéio osudu moénih muskaraca u biznisu,
politici i zabavi te je omogucio Zrtvama da postanu svjesne i bolje razumiju ono $to im se

dogodilo.*

3 https://www.britannica.com/topic/Me-Too-movement (09.09.2024.)
4 https://www.bbc.com/serbian/lat/svet-63212970 (10.09.2024.)
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2. ZASTUPLJENOST ZENA U JAVNOM ZIVOTU I POLITICI

2.1. Podaci o sudjelovanju Zena u politici
Prosje¢na prisutnost Zena u parlamentu iznosi 23,8%. Bolju zastupljenost imaju Andora i

zemlje Sjeverne Europe (Svedska, Island i Finska), Juzna Afrika i Kuba. Manje od 10% zastupnica
u parlamentima imaju Madarska, Brazil, Ukrajina te Saudijska Arabija. Hrvatska zauzima trideseto

mjesto sa 23,8% zastupnica (Poloski Voki¢ i Bulat, 2013:5).

Nazalost, usprkos ravnopravnosti koja je zagovarana od stane Europske Unije jos uvijek je
manje Zena zastupnica od muskaraca u parlamentu. U Europskom parlamentu Zene su se, na
primjer, nalazile na 22,8% ministarskih pozicija gdje najbolje stoje Skandinavske zemlje (Poloski
Voki¢ i Bulat, 2013:6).

U prvom razdoblju neovisnosti RH nije se uspjelo prije¢i prag od 7% zastupljenosti Zena
U parlamentu $to je vidljivo iz podataka da je 1990. godine bilo 4,6 % izabranih zena, 1992. godine
5,1% 1 1995. godine 7,1%. Nagla promjena se dogada 2000. godine kako postotak Zena biljezi
porast ( 21,9%). 2003. godine postotak iznosi 17,8%, 2007. godine 20,9%, a 2011. godine 19,9%.
2015. godine njihov broj opet znadajnije opada i iznosi 15,3% (Sinko,2016:4). Isto tako, rezultati
pokazuju kako je participacija Zzena u zakonodavnoj vlasti gotovo jednaka onoj na izvr$noj vlasti.
U pocetkom devedesetih prevladava razdoblje muskih vlada (Mesi¢, Manoli¢ 1 Greguri¢). To je
razdoblje kada Zene uglavnom imaju pozicije jedino u mekim portfeljima poput obrazovanja,
kulture i stanovanja. Dolaskom prve koalicijske vlade, jedna zena po prvi put postaje ministrica
pravosuda. Najveci dio Zena postignut je u vladi Ive Sanadera 1 2003. godine je iznosio 28,6%. A
zatim broj Zena ponovno opada za vrijeme vlade Jadranke Kosor unato¢ tome Sto drzavom vlada

prva premijerka (Sinko, 2016:5).

Hrvatska se danas nalazi ispod europskog standarda po broju Zena u politici. Od 12
zastupnika RH ima sedam muskaraca i pet Zena.®> Prema podacima DIP-a 0 izborima za zastupnike
u Hrvatski Sabor 17.4. 2024. godine spolna struktura kandidata je iznosila 42,9% Zena Sto je od
nastanka RH najve¢i postignuti postotak. 2020. godine bilo je 41, 96% zena kandidatkinja na

5 https://www.iusinfo.hr/aktualno/u-sredistu/podzastupljenost-zena-u-politici-te-njihov-iskorak-u-drustvu-51926
(10.09.2024.)



https://www.iusinfo.hr/aktualno/u-sredistu/podzastupljenost-zena-u-politici-te-njihov-iskorak-u-drustvu-51926

izbornim listama.® Trenutno je u Hrvatskom saboru 24,5% Zena i 75,5% muskaraca, izabranih na

posljednjim parlamentarnim izborima (travanj, 2024).

»Mozemo* zeleno-lijeva koalicija je sudski uspjela dokazati kako nije protivno i kaznjivo
imati na izbornim listama viSe Zena od muskaraca. Na svojim izbornim listama su od ukupnom 31
mjesta imali 23 Zene $to se pokusalo prikazati kao krSenje zakona koji kaze da na izbornim listama

mora biti najmanje 40% podzastupljenog spola.”’

Hrvatska zajednica Zzupanija nekoliko puta godi$nje okuplja Zene u lokalnoj i regionalnoj
politici kako bi ih povezala 1 osvijestila javnost o njithovoj slaboj ukljucenosti u javni 1 politicki
Zivot. Kao jedna takva inicijativa isti¢e se i inicijativa ,,Zene u politici“ koja doprinosi obrazovanju
mladih Zena o aktivnostima medija, drustva, kulture te same politike. Ova inicijativa se odvija kroz
osam modula vikendima u razli¢itim gradovima Hrvatske. Na modulima se raspravlja o etici,

moralu, Zenama u demokraciji, njihovoj integraciji, politikom aranzmanu itd.®

2.2. Razlozi nedovoljne zastupljenosti zena u politici
Europski profil zena ¢esto karakterizira slabiji interes za politiku, sudjelovanje u politickim

razgovorima i, rjede, svrstavanje u neku od ponudenih politickih opcija. Hrvatska se izdvaja kao
zemlja Europe s naglaSenim interesom Zena za politiku koji je sam po sebi sliCan interesu
muskaraca. Ovaj interes zena za politiku potvrden je porastom broja obrazovanih Zzena,
mogucénoscu zaposljavanja izvan kuée i dominacijom srednje Zivotne dobi (Leinert Novosel, 1996:

195).

Pokazatelj razvijenosti neke zemlje je i poloZaja zene u drustvu i polozaj Zena u procesima
politickog odlu¢ivanja. Tako je za zemlje u razvoju karakteristi¢na diskriminacija koja se ocituje
u tjelesnom sakacenju, slabijoj prehrani 1 nedovoljnoj brizi za zdravlje te nemanju uloge u
politickom Zivotu. S druge strane, etablirana industrijska drustva biljeze poboljSanje polozaja zene
u drustvu, ali unato¢ tome zene su i dalje slabije zastupljene u visokorangiranim profesijama,
rijetko sudjeluju na politickim funkcijama, ¢es¢e su potplacene, rijetko imaju pozicije u upravama

poduzeca i opterecene su brigom o djeci i ku¢anstvu. A zemlje u tranziciji suoc¢ene s ekonomskim

& DIP (2024). Kandidatura — statisti¢ki podaci, Izbori za zastupnike u Hrvatski sabor 17.4.2024.

7 https://www.iusinfo.hr/aktualno/u-sredistu/podzastupljenost-zena-u-politici-te-njihov-iskorak-u-drustvu-51926
(10.09.2024.)

8 https://www.iusinfo.hr/aktualno/u-sredistu/podzastuplienost-zena-u-politici-te-njihov-iskorak-u-drustvu-51926
(10.09.2024.)



https://www.iusinfo.hr/aktualno/u-sredistu/podzastupljenost-zena-u-politici-te-njihov-iskorak-u-drustvu-51926
https://www.iusinfo.hr/aktualno/u-sredistu/podzastupljenost-zena-u-politici-te-njihov-iskorak-u-drustvu-51926

problemima 1 socijalnim krizama ¢ine posebnu skupinu zbog izostanka intervencije koja bi isla u

korist sudjelovanja zena u politici (Leinert Novosel, 1994:137-138).

Patrijarhat predstavlja sustav mo¢i u drustvu u kojem muskarci imaju mo¢ nad zenama ili
muskarcima iz nize skupine drustvene stratifikacije (Spahi¢ Ziljak, 2019:19). Buduéi da je svaki
pristup mo¢i unutar naseg drustva u djelomicno ili ve¢inski u rukama muskarca moze se zakljuciti
da je nase drustvo patrijarhalno. Ta mo¢ patrijarhata se pokazuje dvojako: muskarci uglavnom
dominiraju Zenama, a stariji mladim muskarcima. Medutim, potrebno je spomenuti kako su vrlo
Cesto moguéi odmaci i izuzeci koji su vidljivi u raznim drustvenim institucijama pa tako i1 u
patrijarhatu. Kroz povijest su se dogadale brojne varijacije s obzirom na razliCite civilizacije,
kulture, religije i drustvene klase (Gali¢, 2002:227-228). Prema tome, razloge izostanka Zena iz
politike ¢esto mozemo pronaci U postojanju patrijarhalnog mentaliteta koji je tvori tri grijeha
prema zenama. Prvi grijeh smatra da se nije mislilo na podjelu poslova u kucanstvu nakon $to
zene pocnu obavljati poslove izvan kuc¢e. Drugi grijeh se odnosio na postojanje zabrane bilo kakve
organizacije feministickog tipa i zadnji grijeh koji je utemeljenje nalazio u veli¢anju odredenih
industrijskih grupa i znanosti koje su uzdizale muske profesije 1 time umanjivali Zenske (Randall

i White prema Leinhart Novosel, 1994: 139-140).

Postoje tri uzroka nedovoljne zastupljenosti broja Zena medu parlamentarnim
zastupnicima, a to su socioekonomski uzroci, kulturoloski pristupi ili sociokulturni faktori i
politicki odnosno utjecaj politickih ¢imbenika. Kulturoloski ¢imbenici koji utjecu na broj Zena u
parlamentima su religija i shvacanje koncepcije rodne jednakosti (Leinert Novosel,2007:88). Tako
egalitarna politicka kultura naspram tradicionalne je prepoznata kao najvise odgovarajuca za vecu
zastupljenost Zena u parlamentima (Sinko, 2007: 83). Tip religije je isto tako, povezan s politickim
uspjehom Zena. Protenstantizam najmanje naglasava tradicionalne Zenske uloge, a katoli¢anstvo
je negativno povezano s uspjehom Zena na izborima. Cimbenik rodne/spolne diskriminacije je
¢imbenik koji je povezan sa svim prethodno navedenim ¢imbenicima jer se provlaci kroz sve
drustvene sfere: ekonomsku, politicku i privatnu (Sinko, 2007: 83). Ovim ¢imbenicima moZemo
nadodati jo$ i nedostatak samopouzdanja Zena i tip polititke kulture drzave (Sinko, 2007: 77).
Socioekonomski ¢imbenici se odnose se na obrazovanje zena, zaposlenost/nezaposlenost Zena,
razina ekonomskog razvoja drzave, veli€ina i snaga Zenskih pokreta, razina siromastva Zena te

dvostruko optereéenje zena (Sinko,2007:77).



Leinert Novosel (2007) posebice isti¢e i znaCenje institucionalnih mehanizama tj. kvota
koje se izdvajaju kao mjera svjesne intervencije kojim se potiCe zastupljenost broja Zena u
parlamentima. Tako postoje minimalistiCke kvote koje se trebaju zadovoljiti odredenim
postotkom, tj. odredenom kritickom masom od 30% i maksimalisti¢ke kvote koje zahtijevaju
jednaki postotak muskaraca i Zena. Pri podjeli kvota razlikuje se intervencija prema redoslijedu
kandidata na listama (Leinert Novosel, 2007:91-92). Politicki ¢imbenici podrazumijevaju
postupke selekcije i sami izbor kandidata (Leinert Novosel, 2007:89-90). Medu politicke uzroke
jos spadaju i faktori koji se odnose na politiku kao ,,muski klub*, suradnju/nesuradnju s ostalim
drustvenim skupinama te ostvarenje prava glasa za Zene (Sinko, 2007:77). Nadalje, i ideologija
stranke predstavlja jedan od dobrih pokazatelja zenske zastupljenosti u parlamentima. Prema tome,
stranke ljevice ¢e prije potaknuti 1 podrzati ciljeve za postizanje rodne/spolne jednakosti, poticati
mjere za zene i poslati viSe zena iz svojih stranaka u parlamente od stranaka desne orijentacije
(Sinko, 2007: 78). Stranke u Hrvatskoj mogu se podijeliti na stranke koje odbacuju potrebu brige
za zene 1 njihovu problematiku tj. skupinu stranaka koja vjeruje u spontanitet u rjeSavanju
problema vezanih za Zene te stranke koje brige za Zene smatraju vlastitom ulogom tj. stranke koje
karakterizira aktivni pristup problemu. Prvoj skupini pripadaju stranke HDZ, HND, HNS, IDS,
DA i SNS, a drugoj SDP i ASH. SDP i ASH pripadaju lijevim ideologijama te brinu i djeluju u
interesu ugrozenih pojedinaca 1 grupa te njihovi programi prednjace u brizi za Zene. Isticu zensku
problematiku jer polaze od strane pojedinca, a ne kriterija poput spola ili socijalnog porijekla
(Leinert Novosel, 1995: 114-115). Vaznu ulogu ima i tip izbornog sustava, veli¢ina izborne
jedinice, utjecaj izbornog praga, vrsta lista i uloga politickih stranaka koje odluc¢uju o odabiru
kandidata (Leinert Novosel, 2007:90). Izborni sustav se smatra glavnim Kkriterijem
ukljucenja/iskljucenja zena iz parlamenata. Tako se zene uspjesSnije u razmjernim sustavima ¢iji
su temelj izbori putem izbornih lista koje omogucuju vece kandidiranje i izbor Zena. Ovakav sustav

pogoduje i Sirenju stranackih mjera odnosno kvota (Sinko,2007:77).

Nadalje, ¢imbenik politike kao ,,muskog kluba“ predstavlja izraz realnosti koju poznajemo,
a koja je vidljiva u Cinjenici da su stolje¢ima muskarci imali dominantni polozaj u javnoj sferi.
Prema tome, politika je skrojena na nacin da je oblikovana mjerama muskaraca §to je vidljivo u
njihovom politickom stilu rada i1 radnim uvjetima. Ovakve mjere naj¢eS¢e marginaliziraju Zene
(Sinko, 2007:80). Sljedeéi ¢imbenik koji se odnosi na zastupljenost Zena u parlamentu je

suradivanje Zena s druStvenim organizacijama i sindikatima. Kroz suradnju s drustvenim
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organizacijama zene grade vlastito samopouzdanje, stjecu iskustva u javnom djelovanju i ostvaruju
potporu koja im moze pomo¢i prilikom same kandidature. Posljednji ¢imbenik se odnosi na pravo
glasa tj. duljinu imanja prava glasa (Sinko, 2007:81). Na kraju, Sinko (2007) dodaje jo§ jedan
¢imbenik, psiholoski, a on se odnosi na nedostatak samopouzdanja Zena. Za razliku od muskaraca
Zene rijetko izabiru same sebe te se vrlo ¢esto suo¢avaju s vlastitim intimnim strahovima (Sinko,

2007: 84).
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3.JAVNE POLITIKE U EU I HRVATSKOJ O
RAVNOPRAVNOSTI SPOLOVA/RODNOJ RAVNOPRAVNOSTI

Kroz povijest odnos zena i sudjelovanja u javnom zivotu se stalno mijenjao. Tako su
starogrcki filozofi i teoretiCari drustvenih ugovora uglavnom ignorirali 1 iskljucivali zene iz javnog
dijela zivota. Njihovo ozbiljnije uklju¢ivanje u politiku pocinje tek nakon Francuske revolucije.
Takoder, kroz proslo stoljece vaznu ulogu u shvacanju Zene u drustvu su imali i politicki sustavi.
Tako je za demokratske sustave bio karakteristi¢an polagani ulazak Zena u javnu sferu i povecéanje
njihovog sudjelovanja u politici kroz reforme samog sustava, a za totalitarne sustave
revolucionarna osiguravanja kao npr. metoda drustvene intervencije kako bi osigurali

ravnopravnosti medu svima pa tako i spolovima (Leinert Novosel u Kamenov Gali¢, 2011: 59-60).

Sudjelovanje Zena u politickom Zivotu predstavlja osjetljiv pokazatelj odnosa prema
zenama na nekom podrucju tj. pozicije koju su uspjele ostvariti za sebe u nekoj zemlji (Leinert
Novosel, 2004:138). Prvi put zene su ostvarile pravo glasa na Novom Zelandu 1893. godine. Ipak,
i danas postoje zemlje koje Zenama negiraju to pravo (Sinko, 2007:72). Jedna od takvih zemalja
je Vatikan gdje samo kardinali Katolicke crkve, koji su muskarci, glasaju prilikom izbora pape.
Takoder, postoje zemlje koje mogu potisnuti Zenski glas prilikom pokazivanja osobne iskaznice

kao §to je sluéaj u Egiptu®.

Koncept ljudskih prava razlikuje se od prava zena uglavnom iz razloga Sto su Zene bile
lisSavane prava koja su imali muskarci. Na tom tragu Olympe de Gouges je na ve¢ ranije ponudenu
,Deklaraciju o pravima muskarca i gradanina“ iz 1789. godine ponudila ,,Deklaraciju o pravima
zene | gradanke* 1791. godine u kojoj je iznijela da su zene jednake sa muskarcima i da zasluzuju
pravo na obrazovanje, politicki angazman i1 zaposlenje. Zbog ideja koje je javno iznosila bila je
pogubljena, ali su njene ideje omogucdile drugim zenama da nastave borbu za ravnopravnost
(Spahi¢ Ziljak, 2019:45). U spomenutoj deklaraciji De Gouges navodi kako se Zena rada slobodna
1 ostaje jednaka u pravima s muskarcima, kako je cilj svakog politickog udruzivanja ocuvanje
prirodnih 1 neotudivih prava Zene i muskarca, da nacelo svake suverenosti pociva na naciji koja
¢ini savez zene 1 muskarca, da uzivanje prirodnih prava Zena prijeci tiranija muskaraca, da zakon
treba biti izraz opce volje gdje svi gradani i gradanke moraju sudjelovati u njegovom donosenju,

da nijedna zena nije izuzeta iz zakona, da zakon propisuje samo nuzne kazne, da nad svakom

® https://worldpopulationreview.com/country-rankings/countries-where-women-cant-vote (17.9.2024.)
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zenom koja je proglasena krivom primjenjuje se sva strogost zakona, da nitko ne smije biti
uznemiren zbog svog misljenja te da se zena ima pravo popeti na stratiste i za govornicu, da svaka
zena slobodno izrazava misli i uvjerenja, da se prava zene i gradanke moraju osiguravati na opcu,
a ne pojedinacnu korist, da zene posto sudjeluju u svim teskim i prisilnim radovima moraju u
jednakoj mjeri sudjelovati u raspodjeli polozaja, sluzbi, tereta, pocasti i privrednih djelatnosti, da
gradanke i gradani imaju pravo da sami ili putem predstavnika odluce o potrebi javnog doprinosa
te da vlasni¢ka dobra pripadaju obama spolovima, zajedno ili zasebno (De Gouges u Sinko, 2015,

57-62).

Danas, politika ravnopravnosti spolova u Hrvatskoj koristi europske preporuke. One se
prepoznaju kroz postojanje Zakona o ravnopravnosti spolova te institucionalne mehanizme za
provedbu politike ravnopravnosti spolova. Zakon predstavlja jednu vrstu osiguranja u odsutnost
spolno uvjetovane diskriminacije. Jednaka prava ne znace i jednake mogucnosti ostvarenja, ali
uklju¢uju elemente politike jednakih moguénosti te mehanizme zastite i potpore (Leinert Novosel
u Kamenov i Gali¢, 2011:64). Nadalje, potrebno je spomenuti kako je Hrvatski Sabor 2006. godine
donio osnovni strateski dokument ,,Nacionalnu politiku za promicanje ravnopravnosti spolova
2006.-2010. koja kao strateski cilj istic¢e uklanjanje diskriminacije Zena i uspostavu rodne
ravnopravnosti spolova, ¢ime se u politiku uvodi pojam ,,gender mainstreaming“ (Leinert
Novosel, 2009: 21), odnosno rodno osvijestenu politiku koja je prihvaéena od strane zemalja
Europske Unije. Njezin uspjeh ovisi 0 rodnoj osjetljivosti ljudi i njihovoj promjeni svijesti jer
adresira problem prihvacanja egalitarnih rodnih uloga na opcoj razini druStva, a nastavak

prisutnost tradicionalnih uloga u privatnoj sferi (Leinert Novosel, 2009:32).

Nadalje, Zakon o ravnopravnosti spolova u Clanku 12. isti¢e provodenje posebnih mjera
za promicanje ravnopravnog sudjelovanja zena i muskaraca u tijelima zakonodavne, izvrsne i
sudbene vlasti, a zajedno s javnim sluzbama i postupno poveéavanje podzastupljenog spola na
nacin da zastupljenost tog podzastupljenog spola dosegne razinu njegovog udjela u cjelokupnom
stanovnistvu RH. Takoder, 2. stavak ovog ¢lanka navodi kako ¢e se u svrhu ostvarivanja ovog cilja
uvesti posebne mjere u sluc¢ajevima nezastupljenosti jednog spola. Prema 3. stavku osjethom
nezastupljenoS¢u se smatra zastupljenost koja je manja od 40%. Potrebno je da drzavna tijela i
jedinice lokalne i regionalne samouprave te druge pravne osobe koje imaju javne ovlasti vode

raCuna o uravnotezenosti oba spola kao i u sluaju imenovanja diplomatskih predstavnistva,
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¢lanova odbora, povjerenika i izaslanstava koji zastupaju RH na medunarodnoj razini (NN 82/08,
69/17). Isto tako, Zakon o ravnopravnosti spolova u ¢lanku 15. navodi da prilikom predlaganja i
utvrdivanja liste kandidata zastupnika Hrvatskog sabora, ¢lanova predstavnickih tijela jedinica
lokalne i regionalne samouprave te clanova Europskog parlamenta politicke stranke kao 1 ostali
predlagatelji trebaju postovati nacelo ravnopravnosti spolova te voditi racuna o uravnotezenosti
oba spola na izbornim listama, prema ¢lanku 12. ovog Zakona. Stavka 2. ovog ¢lanka, isto tako
navodi da u cilju provedbe stavka 1. ovog ¢lanka potrebno je uvesti posebne mjere da izbor ¢lanova
ne bude neuravnotezen (NN 82/08, 69/17). Postoje financijske sankcije za politicke stranke i druge
ovlastene predlagatelje koji ne postuju ovaj zakon. Kako bi se osigurao ovaj uvjet Zakon o
financiranju politickih aktivnosti, izborne promidzbe 1 referenduma propisuje da svaki ¢lan
podzastupljenog spola ima pravo na naknadu od 10% iznosa predvidenog svakom zastupniku

(Nacionalni plan za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine, 2023:34).

Drugim rijeCima, govori se o pozitivnoj diskriminaciji, tj. akciji koja je usmjerena na
stimulaciju porasta broja Zena i1 njihovog napredovanja u podrucju politike te zaposljavanja. Ova
akcija prema tome, znaci ogranicavanje prisutnosti jednog spola na najmanje 40% pri imenovanju
u tijela drzavne vlasti i ostala upravna i samoupravna tijela. Sto se ti¢e institucionalnih
mehanizama za provedbu politike ravnopravnosti spolova, u Hrvatskoj su osnovani Ured za
ravnopravnost spolova i Ured za ljudska prava, zatim Odbor za ravnopravnost spolova Hrvatskog
sabora, institucija Pravobranitelja/ice za ravnopravnost spolova te Zupanijska povjerenstva za
ravnopravnost spolova. Ovi mehanizmi su povezani s Zenskim organizacijama te ¢ine jedan od

preduvjeta za rjeSavanje spolne neravnopravnosti (Leinert Novosel u Kamenov i Gali¢, 2011: 64).

Nacionalna politika za ravnopravnost spolova za razdoblje od 2011. do 2015. godine
uspostavila je Drzavno izborno povjerenstvo za vodenje sustava rodne statistike cijelog izbornog
procesa, od faze kandidature do utvrdivanja rezultata o osvojenim mandatima, kako bi provela ove
mjere, kako se navodi u uvodu Nacionalnog plana za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027.
godine (objavljen 2023 godine). U spomenutom strateskom dokumentu navodi se kako je
participacija zena u zakonodavnoj i izvr$noj vlasti na lokalnoj razini niska unato¢ tome $to je
napredak vidljiv na lokalnim izborima 2009. godine, kada je doslo do povecanja udjela
zupanijskih, gradskih i op¢inskih vijeénica u odnosu na broj izabranih vije¢nica na izborima 2005.

godine te naglasava kako nema demokracije bez uravnotezene zastupljenosti oba spola u
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procesima odlucivanja. Stoga je do 2015. godine bilo planirano da se poveca zastupljenost Zena u
tijelima izvrsne i predstavnicke vlasti. Kako bi se to ostvarilo, u ovoj strategiji se navodi da ¢e se
redovito odrzavati razne tribine, seminari, konferencije, kampanje i druge aktivnosti koje se
odnose na zastupljenost zena u zakonodavnoj i izvr$noj vlasti te kako ¢e drzavna tijela i jedinice
lokalne i regionalne samouprave kao i druge pravne osobe koje imaju javne ovlasti voditi ra¢una
0 ravnomjernoj zastupljenosti musSkaraca i Zena na nacdin da ¢e se statisticki evidentirati i
objavljivati spolno razlu¢eni podaci (Nacionalna politika za ravnopravnost spolova 2011-2015,
2011;27-29).

Zatim, vazno je spomenuti kako podaci objavljeni u slijede¢em, aktualnom, strateskom
dokumentu, Nacionalnom planu za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine, ukazuju
na to da su u podrucju politickog djelovanja Zene ¢e$¢e uznemiravane, vise sklone online nasilju i
kriticizmu te je njihovo dokazivanje politi¢kih vjestina dugotrajnije 1 teZe te da malo politickih
stranaka u svojim aktima regulira ravnopravnost muskaraca i Zena u politici (Nacionalni plan za
ravnopravnost spolova za razdoblje do 2027. godine, 2023: 34-35). Sukladno tome, Akcijski plan
za ravnopravnost spolova za razdoblje do 2024. godine navodi mjeru podizanja svijesti o znacaju
vece zastupljenosti zena na mjestima politickog odlu¢ivanja. Svrha ove mjere je podizanje
osvijeStenosti javnosti o vaznosti sudjelovanja Zena u procesima odlu¢ivanja ¢ime se stvaraju
uvjeti veée rodne ravnopravnosti. Pokazatelji rezultata ove mjere su odredbe od 40% zastupljenosti
podredenog spola na izbornim listama i udio zastupnica u Hrvatskom saboru koji u listopadu 2022.
godine je iznosio 32% (Akcijski plan za ravnopravnost spolova, 2024:18).

3.1. Kako zene mijenjaju politiku? Interesi politicarki i njihov stil vodenja

U danasnje vrijeme, u razvijenim zemljama polozaj zene u drustvu je postao Cesta tema
politickih razgovora. Moze se reci da se politicke odluke mijenjaju pod utjecajem Zena, a osnova
tih promjena pronalazi se u specificnim Zenskim iskustvima na koje Zene gledaju drugacije od
muskaraca. Pri tom, treba napomenuti kako zene u politiku ne uvode feminizam i forsiraju zenska
prava nego jerije¢ o tome da one vlastita iskustva objasnjavaju u drustvenom okviru, a ne osobnom

(Leinert Novosel, 1990: 167).

Dahleup (1988) objasnjava da zbog potrebe za ve¢im sudjelovanjem Zena u politici dolazi

do promjena u reakcijama prema Zenama politiCarkama, promjena u njihovom djelovanju, razvija
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se nova politicka kultura, dolazi do promjene politickog govora, karaktera odluka i dolazi do

povecanja moci Zena u drustvu (Leinert Novosel, 1990:166).

Stoga, potrebno je postaviti pitanje zbog Cega je treba ukljuciti Sto vise Zena u politiku?
Mnogi autori smatraju da postoji mnogo odgovora na to pitanje. Dok autori poput Mossuz-Laavau
1 Sineau smatraju da participacija Zena u politici nema pozitivan utjecaj na njihov status zato Sto
se smatra da Zene u politici predstavljaju svoj spol i bave se ,,zenskim pitanjima*“, odnosno da
sudjelovanjem u politici ne bi poboljsale svoj polozaj u drustvu (Leinert Novosel, 1990: 156).
Interesi zena u politici najées¢e se odnose se na pitanja vezana uz djecu, njihov odgoj, obitelj,
prava manjina i potrebnih skupina zato sto su upravo Zene te koje najbolje poznaju zenske potrebe
te tako prosSiruju i veci raspon interesa (Poloski Voki¢ i Bulat, 2013:9). Drugi (Darcy, Welch i
Clark) njihovo sudjelovanje u politici smatraju nuzno$¢u. Kao jo$ jedan od razloga ulaska zena u
politiku istice se 1 legitimnost samog sustava. Tako npr. demokratski sustavi moraju postici

reprezentativnost svih gradana u vlasti (Leinert Novosel, 1990: 165).

Posljedice sudjelovanja Zzena u politici vidljive su 1 u promjenama u radu te drustvenim
konvencijama u politici (Leinert Novosel, 1990:166). Te promjene u radu vidljive su u razlici
izmedu ,,muskog® i,,Zenskog® stila vodenja. ,,Zenski stil“ vodenja predstavlja moderni stil kojega
¢esto nazivaju emotivnim, prijateljskim, transformacijskim, interakcijskim te demokratskim ili
participativnim. Karakterizira ga ,,mekani* stil upravljanja i motiviranja ljudi te vjerovanje da su
ljudski potencijali glavni resurs razvoja i osnova prednosti nad konkurencijom (Poloski, 2003: 40).
Za ,muski stil“ vodenja je karakteristi¢an autokratski i racionalni autoritet, konkurentski stav
prema okolini, mo¢ koja je rezultat pozicije u organizacCiji i instrumentalni odnos prema
zaposlenima i sklonost kritici, dok je za ,Zenski stil“ karakteristicha demokrati¢nost,
participativnost, interaktivnost, prijateljstvo, osjecajnost, suradnja, poznavanje zaposlenih,
posjedovanje interpersonalnih vjestina, poticanje participacije, mo¢ koja je nastala iz osobnosti,
podjela mo¢i i1 informacija , poticanje dijeljenja informacija i samopostovanja izmedu zaposlenih,

poticanje entuzijazma, pozitivan uzor i timski rad (Poloski Voki¢ i Bulat, 2013:8).

Takoder, Zene ulaskom u svijet politike trebaju li zadrZati norme koje karakteriziraju njihov
zenski politicki stil ili je potrebno da se adaptiraju muskom stilu zbog ¢ega su Cesto nazivane
muskobanjastima (Leinert Novosel, 1990:166). Blakenship i Robson (1995.) razlikuju pet oblika

zenskog politickog stila koje se odnose na konkretno iskustvo, govor koji isti¢e vaznost medu
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ljudima, govor kojim se izrazava mo¢ na nacin da se neSto promijeni, ucini 1 podijeli s drugima,
holisti¢ki pristup politici i teme koje se smatraju zenskima da se stavljaju u prvi plan (Poloski

Vokié i Bulat, 2013:7).

Ovi oblici politickog stila proizlaze iz psiholoskih i radnih obiljezja koje Zene unose u
politiku i iz njihovog stila vodenja. Psiholoska obiljeZja proizlaze iz naslijedenih osobina pojedinca
1 okoline 1 kojoj je pojedinac odrastao. Razlika izmedu muskaraca i zena je prisutna i u njihovim
radnim obiljeZjima koja se odnose na razlike razli¢itog odnosa prema radu, stilu rada, odnosu
prema pogreskama, pristupu odlu¢ivanja, pristupu pregovaranja, na¢inu komuniciranja 1 izvorima

motivacije (Poloski Voki¢ i Bulat, 2013:7).

Na kraju moze se zakljuciti kako je moguce da postepenim uklju¢ivanjem Zena u politiku
moze do¢i do smanjenja stereotipa o Zenama i otpora prema Zenama u politici te do promjene
drustvenih konvencija. Isto tako, kreira se 1 novi oblik uloga Zena u javnom Zzivotu $to je vidljivo

u malom broju glasaca koji ne Zeli da ga zene predstavljaju u politici (Leinert Novosel,1990: 168).
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4. PREGLED ISTRAZIVANJA O RAVNOPRAVNOSTI
SPOLOVA/ RODNOJ RAVNOPRAVNOSTI U KONTEKSTU
SUDJELOVANJA ZENA U POLITICI

Zanimljivo je kako je Zenska politicka participacija bila manje vazno pitanje politicke
znanosti sve do sedamdesetih godina 20. stoljec¢a (Leinert Novosel, 1990: 21). Kao jedina iznimka
izdvaja se Duvengerova komparativna studija koja predstavlja prvi pokusaj sustavnog istrazivanja
o Zenama u politici. lako je imala brojne manjkavosti danas je znacajna zato $to je navijestila fokus
prvih empirijskih istrazivanja odnosa Zena i politike (Sinko, 2015: 37). 1955. godine Maurice
Duverger je prikupio podatke o ulozi zene u politickom zivotu i procesu politickog odluc¢ivanja te
objavio knjigu pod naslovom ,Politicka uloga Zene“. On je smatrao kako je isticanje slabe
prisutnosti zena u politickom zivotu shvaé¢eno kao nekakav izazov koji je potrebno rijesiti. Nadalje,
Duverger je u svome istrazivanju ukazao na postojanje triju vrsta prepreka koje su prisutne kod
ukljucivanja Zzena u politicko djelovanje. To su stavovi glasaca koji Zele u velikoj vecini biti
predstavljeni muskarcima, a ne Zenama, postojanje jedne vrste muske zavjere odnosno odbijanja
dijeljenja mo¢i i utjecaja s drugim drustvenim grupama te postojanje uzroka u izbornom sustavu

koji daje vise Sansi muskarcima nego zenama (Leinert Novosel, 1990:21-22).

Kada je rije¢ o istrazivanjima provedenim na podru¢ju Republike Hrvatske vazno je
spomenuti istrazivanje provedeno metodom ankete 2009. godine o percepciji gradana Republike
Hrvatske o rodnoj diskriminaciji u politici (Leinert Novosel, 2011). Navedeno istrazivanje bavilo
se pitanjem ravnopravnosti Zena i muskaraca na razli¢itim mjestima odlucivanja u hrvatskoj
politici, percepcijom broja politicarki na raznim mjestima odlucivanja i na vode¢im funkcijama,
razlozima nedovoljne zastupljenosti Zena na politickim mjestima odluc¢ivanja, percepcijom
druStvenog polozaja Zena u politici te iskustvom spolne diskriminacije 1 stavovima o
ravnopravnosti spolova u politici. Istrazivanje je utvrdilo kako se ispitanici uglavnom ili u
potpunosti slazu (50%) da Zene nisu dovoljno prisutne u tijelima politickog odlucivanja na
drzavnoj razini, te kako ih je nedovoljno i izrazito malo na vodec¢im politickim funkcijama.
Nadalje, istrazivanje je pokazalo kako je razlog nedovoljne ukljucenosti Zena u politiku najcesce
postojanje predrasuda o sudjelovanju Zena u politici, obiteljske obaveze 1 optere¢enost poslom.
Zanimljivo je i da manjak motivacije Zena ne predstavlja razlog za neukljucivanje Zena u politiku.
Isto tako, veéina ispitanika smatra da je polozaj Zena u politici danas bolji nego ranije (62%) te da

je postojanje iskustva diskriminacije izrazito rijetko (5%). Moguce je zakljuciti kako se broj
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ispitanika sa tradicionalnim dru$tvenim vrijednostima smanjio te povecao broj onih s modernijim

drustvenim vrijednostima $to ukazuje na mijenjanje svijesti ispitanika (Leinert Novosel, 2011).

Nadalje, longitudinalno istrazivanje percepcije mladih o promjenama uloga Zena i
muskaraca u hrvatskom drusStvu (1999. — 2016.), Zeljelo je ispitati jesu li se dogodile promjene u
shvacanju stanja u obitelji studenata u vezi s obiteljskim zada¢ama tj. jesu li skloniji
patrijarhalnijem ili modernijem stilu zivota tj. kombinaciji jednog i drugog stila zivota (Leinert
Novosel, 2018:55). Rezultati istrazivanja, iako nisu izravno mjerili stavove mladih o politici, dali
SuU znacajne nalaze vezane su percepciju politike koja je 1 dalje smatrana muSkim zanimanjem,
medutim u znadajnijem padu (sa 73% M i 73% Z 1999., na 45% M i 53% Z 2016.) (Leinert
Novosel, 2018:60). Isto tako, istrazivanje je pokazalo, kako su oCevi 1999. godine znacajnije
povezivani s politikom (42% M i 41% Z), dok danas politika polako postaje aktivnost kojom se
jednako bave i o¢evi i majke (65% M i 63% Z), unatod tome $to i dalje tre¢ina ispitanika politiku
povezuje s muskim cClanovima obitelji (Leinert Novosel, 2018:64). Prema tome, moguce je
zakljuciti kako su rezultati ovog istrazivanja pokazali postizanje visokog stupnja egalitarnosti u
podrucju javnog zivota, odnosno ,izvan doma®, ali i daljnje postojanje stagnacije pa Cak i
pogorsanje polozaja Zene u podrucju privatnog zivota tj. ,,u domu* sto je vidljivo u nalazima u
kojima se poslovi koji se odnose na odgoj djece i brigu za starije ¢lanove obitelji te obavljanje
kuéanskih poslova, posjete lije¢niku te odlaske na roditeljske sastanke i dalje smatraju ,,zenskim®
zadacama u obitelji. S druge strane, izvan doma dolazi do podjednakog usavrSavanja muskarca i

zena u struci, zaradivanju te bavljenju sportom i rekreacijom. (Leinert Novosel, 2018: 61).

Jedno od malobrojnih istraZivanja koje je ispitivalo stavove mladih o Zenama u politici je
rad Stimac Radin iz 2007. godine, o percepcijama mladih o zastupljenosti Zena u politici i
nacinima poboljSanja situacije. Rezultati su pokazali porast razine osvijeStenosti mladih o
nedovoljnoj participaciji Zena u politici te kako su mlade ispitanice svjesnije o podzastupljenosti
zena u politici od mladih ispitanika. Takoder, ovim istrazivanjem mladi su iznijeli svoje misljenje
kako bi zZene trebale preuzeti inicijativu 1 kako bi politicke stranke viSe trebale isticati Zene na
politickim listama. Isto tako, mladi smatraju da Zene nemaju jednake moguénosti kao muskarci u
politici, a razlog tome je neprepoznavanje razliCitog oblika ravnopravnih drustvenih statusa.

Nadalje, istrazivanjem je utvrdeno i kako su Zene svjesnije neravnopravnosti od muskaraca te se
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nadaju da bi vlada trebala pridonijeti rjeSavanju tog problema. Zanimljivo je i kako su dobiveni

nalazi pokazali kako mladi imaju veéinom negativan stav prema feminizmu (Stimac Radin, 2007).

Nesto kasnije, u istrazivanju iz 2014. godine, na uzorku studentske populacije o
ravnopravnosti spolova i politickoj participaciji zena pokazalo je visoku razinu osvijestenosti 0
rodnoj nejednakosti i politi¢koj diskriminaciji Zena. Takoder, istrazivanje je potvrdilo kako su
studentice svjesnije neravnopravnijeg poloZaja zena u drustvu od studenata. Studentice isto tako,
viSe smatraju da je neravnopravnost zastupljenija na trziStu rada, politickom odlucivanju, obitelji
I obrazovanju i izrazavaju veéa ocekivanja od vlade u poduzimanju akcija koje bi poboljsale
polozaj zena u drustvu. Smatraju i kako zene nisu dovoljno zastupljene u politici. Zanimljivo je da
je istrazivanje pokazalo kako su religiozniji ispitanici spremniji na politicki aktivizam i davanju
vazne uloge zenama u obavljanju kucanskih poslova. Vazno je naglasiti kako je istrazivanje
pokazalo da jedna trecina studenata smatra da su zene i muskarci neravnopravni, ali ih isto toliko

smatra kako su Zene dovoljno zastupljene u politici (Stimac Radin, 2014).

Nadalje, istraZivanje provedeno na odraslima pod nazivom ,,Zena u hrvatskoj politici,
Centra za Zenske studije urednice Marjete Sinko iz 2008. godine, je pokazalo da veéina ispitanika
smatra kako su zene u Republici Hrvatskoj diskriminirane (52%). Takoder, pokazalo se da
muskarci manje uocavaju rodnu diskriminaciju od zena. Kao najvaznije diskriminatorne prakse
muskarci navode tezu mogucnost zaposljavanja i zlostavljanje do Zene naglasak stavljaju na
diskriminaciju na trzistu rada koja se odnosi na losije moguénosti zaposljavanja i napredovanja na
poslu (Sinko, 2008:13-14). Takoder ispitanici smatraju kako se poloZaj Zena popravio u odnosu na
razdoblje prije demokracije tj. da je on bolji smatra 44% ispitanika. Ispitanici koji smatraju da se
zenama polozaj poboljsao navode da se to dogodilo u podruéju materijalnog statusa, obrazovanju
i podjeli poslova u obitelji, dok s druge strane ispitanici koji smatraju da je polozaj zene losiji
navode da se to dogodilo u podrué¢ju zaposlenja, materijalnog statusa te zdravstvene sigurnosti.
Zanimljivo je kao je istrazivanje pokazalo da je postojanje prepreka za aktivnu participaciju zena
u politici uvjetovano stavom o postojanju rodne diskriminacije. Tako oni ispitanici koji ne uvidaju
diskriminaciju ne vide prepreke za aktivno sudjelovanje. S druge strane, ispitanici koji smatraju
da prepreke postoje uzroke vide u patrijarhalnosti i predrasudama prema zenama u politici.
Nadalje, prema provedenom istrazivanju ispitanici nisu zadovoljni ni brojem zena koje sudjeluju

u politici (72,5%) kao i predstavljenoscu Zena u Saboru (74%). Ispitanici su naveli da smatraju i
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da bi povecanje broja zena u politici povecalo kvalitetu same politike (56,8%) jer su Zene u politici
slobodoumnije, dosljednije imaju drugaciji diskurs od muskaraca i drugacije prioritete. Ipak, vazno
je naglasiti da ispitanici smatraju kako mediji (60,2%), vjerske (32,9%) i obrazovne institucije
(25,5%) utjecu na ulogu Zena u drustvu, dok politicke stranke, sudovi 1 drzavne institucije nisu

prepoznate kao vazne (Sinko, 2008,16-26).
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5. METODOLOSKI I EMPIRIJSKI ASPEKTI ISTRAZIVANJA

Predmet ovog rada je istrazivanje stavova studenata i studentica Filozofskog fakulteta u
Splitu o sudjelovanju zena u politici. Ciljevi ovog istrazivanja su utvrditi odnos studenata i
studentica prema participaciju zena u politici i istraziti odnos studenata i studentica prema Zenama

politicarkama .

Isto tako, prema opc¢em cilju definirani su posebni ciljevi istrazivanja koji se odnose na
utvrdivanje sociodemografskih, sociokulturnih i socioekonomskih obiljezja studenata i studentica,
ispitivanje odnosa studentske populacije prema rodnim vrijednostima i procesima postizanja rodne
ravnopravnosti te istraziti odnos studenata i studentica prema drustvenim pojavama diskriminacije,

patrijarhatu i polozaju Zene u drustvu.
Nadalje, prema navedenim ciljevima definirane su sljedece hipoteze istrazivanja

Hi - Studentice viSe od studenata smatraju kako su Zene nedovoljno prisutne u javnom Zivotu

hrvatskog drustva

H, - Studenti/ce koji/e su politicki orijentirani/e na lijevi centar smatraju da Zene nedovoljno

sudjeluju u politici RH za razliku od studenata/ca koji su orijentirani na desni centar

Hs - Studenti/ce koji smatraju da u hrvatskom drustvu prevladavaju tradicionalnije rodne uloge
smatraju kako ima dovoljan broj Zena na politickim mjestima odludivanja, za razliku od

studenata/ca koji smatraju da u hrvatskom drustvu prevladavaju egalitarne rodne uloge

Hs4 - Studentice su viSe od studenata upoznate o postojanju obveznih uputa oko utvrdivanja i
predlaganja lista za izbore u RH koje se odnose na ravnopravnost spolova, u skladu sa Zakonom

o0 ravnopravnosti spolova RH

Hs - Studenti smatraju da bi se Zene vise bavile i naglasavale ,,zenska“ pitanja u politici od

studentica
Hs - Studenti sa seoskog podrudja su vise skloniji patrijarhalnosti od studenata iz ve¢ih gradova

H7 - Studenti koji su politi¢ki orijentiraju prema krajnjoj ljevici smatraju da su postupci prilikom
predlaganja izbornih lista uzroci nedovoljne zastupljenosti Zena medu parlamentarnim

zastupnicama za razliku od studenata koji su orijentirani prema krajnjoj desnici.
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Stoga, kako bi §to bolje utvrdili percepcije studenata Filozofskog fakulteta u Splitu, odlucili
smo Koristiti kvantitativnu metodu istrazivanja. Ovakav pristup omoguéuje nam provedbu
istrazivanja metodom ankete, tj. on line upitnikom kao mjernim instrumentom. Anketno
istrazivanje je postupak istrazivanja u kojem se istrazivaci provode pomocu anketnog upitnika
kako bi opisali stavove, misljenja, ponaSanja i karakteristike neke populacije na odredenom
uzorku, ili cijeloj populaciji. Istrazivaci koristenjem upitnika i statistickom analizom dobivenih
podataka opisuju trendove prema odgovorima na pitanja koja su nastala sukladno istraziva¢kim
ciljevima i postavljenim hipotezama. Anketna istrazivanja se naj¢esce koriste za opisivanje pojava
te interesa neke zajednice o nekom problemu i identifikaciju uvjerenja i stavova pojedinaca.
Takoder, ankete mogu pruziti korisne informacije o evaluaciji odredenih programa. Isto tako,
mogu se koristiti za utvrdivanje pojedina¢nih misljenja o politickim pitanjima $to ovo istrazivanje
1 Zeli posti¢i istrazivanjem misljenja studenata i studentica o zenama u politici (Creswell, J.W.,

2014:376).

U istrazivanju su sudjelovali studenti i studentice Filozofskog fakulteta u Splitu na
prijeddiplomskoj i diplomskoj razini studija. Ukupan uzorak ¢ini 91 (N=91) sudionika, studenata
na Filozofskom fakultetu u Splitu. Prema tome, vrsta uzorka koja je koriStena u ovom istrazivanju
je prigodni uzorak. Ovaj tip uzorka je odabran zato $to se najceSce koristi u kvantitativnim
istrazivanjima, iako postoji mogucnost njegovog koristenja i u kvalitativnim istrazivanjima.
Nadalje, ovakav tip uzorka sa¢injavaju pojedinci koji nam se nalaze ,,na raspolaganju‘ tj. pojedinci
koji su nam pod utjecajem okolnosti dostupni prilikom istrazivanja. Buduéi da ne postoje kriteriji
koji se koriste prilikom odabira ¢lanova uzorka, osim njihove dostupnosti, pri njihovom odabiru
vidljiva obiljezja nemaju znacajnosti §to moze dovesti do ¢injenice da odredeni pojedinci nemaju

informacije koje su potrebne za istrazivanje (Tkalac Ver¢i¢ i sur., 2011:77).

Istrazivanje je provedeno tijekom srpnja, kolovoza i rujna 2024. godine putem online
anketnog oblika. Anketni upitnik sastojao se od 26 pitanja zatvorenog tipa i 1 pitanja otvorenog
tipa koja su razdvojena na nekoliko setova: sociodemografska, sociokulturna i socioekonomska
obiljezja ispitanika, zatim stavovi i miSljenja studenata i studentica o druStvenim pojavama te
poloZaju zena u javnom zivotu, pri ¢emu je naglasak stavljen na politicko djelovanje Zena i
informiranost studenata i studentica o postoje¢im zakonima i mehanizmima za postizanje

ravnopravnosti spolova u RH.
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U nastavku se nalaze operacionalna i konceptualna shema istrazivanja.

Operacionalna shema

VARIJABLE METODOLOSKA | INDIKATORI
RAZINA

Sociodemografska, Individualna i | Spol, dob, razina studija, mjesto rodenja,

sociokulturna i | grupna status stanovanja, obrazovanje oca i majke,

socioekonomska zivotni  standard, politicka orijentacija,

obiljezja religijsko opredjeljenje, izobrazba povezana
sa sadrzajima o rodnoj/spolnoj ravnopravnosti

Stavovi  studenata 0 | grupna Rodne uloge, feminizam, diskriminacija,

drustvenim pojavama patrijarhat, rodne vrijednosti

Polozaj zena u javnom | grupna Mjesta zastupljenosti rodne diskriminacije,

zivotu — politika jednakost Sansi, poticaj za bavljenje Zena
politikom, status Zena u politici ( Zene na
mjestima odlu¢ivanja, zena na izbornim
mjestima, izrazavanje feministickih stavova u
politici, sposobnost i ucinkovitost Zena u
politici), bavljenje Zenskim pitanjima,
prepreke  bavljenja  politikom, uzroci
nedovoljne  zastupljenosti Zena  medu
parlamentarnim zastupnicama

Informiranost 0 | grupna Zakoni i mehanizmi provedbe ravnopravnosti

zakonima i izmedu muskaraca i Zena u politici

mehanizmima postizanja
ravnopravnosti spolova
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Konceptualna shema

Stavovi studenata FFST
prema sudjelovanju
Zena u politici

_%-
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6. REZULTATI | RASPRAVA

6.1. Rezultati anketnog istrazivanja
Strukturalna obiljezja sudionika koja se odnose na spol, dob, mjesto stanovanja, suzivot,

uspjeh u studiranju, razinu obrazovanja oca i majke pokazuju nejednaku distribuciju sudionika po
spolu gdje prevladavaju ispitanice Zenskog spola tj. njih 89%. Samo je 11% sudionika muskog
spola (vidi tablicu 1. i graficki prikaz 1.). Ovdje treba napomenuti da ovaj odnos po spolu, otprilike,
predstavlja i stvarni sudjelovanje studenata i studentica u ukupnom broju upisanih na Fakultetu,
iako smo se tijekom provedbe anketiranja pokusavali do¢i do viSe studenata, kao i ukupnog uzorka.
Naime, pored stalne objave anketa na web stranici Studentskog zbora i Instragrama, te povremenih
poziva za sudjelovanje studentima od strane predstavnika Studentskog zbora, profesora na
Odsjeku za sociologiju te studenata/predstavnika u Vijeéu Odsjeka i autorice ovog istrazivanja,
ne mozemo re¢i da smo zadovoljno odazivom. Buduéi da je istrazivanje provedeno na uzorku
studenata filozofskog fakulteta u Splitu, nije ni neobi¢no da prevladavaju sudionici s 21 godinom
(20,9%) 1 s 24 godine (17,6 %). Zanimljivo je kako ima i nesto starijih sudionika sa 28 i 36 godina
(vidi tablicu 2. 1 graficki prikaz 2.). Isto tako, vecina sudionika istrazivanja nalazi se na
prijediplomskoj razini studija (63,7%). NesSto malo viSe od tre¢ine (36,3%) sudionika pohada
diplomsku razinu studija (vidi tablicu 3. i graficki prikaz 3.). Nadalje, najviSe sudionika Zivi u
vecem gradu (44%), dok ih tre¢ina Zivi u manjem gradu (34,1%). Na selu stanuje 18,7% sudionika,
te najmanje na otoku (3,3%) (tablica 4. i graficki prikaz 4.). Rezultati koji se odnose na pitanje s
kim zivite pokazuju najve¢i udio sudionika koji Zivi, ili je stalno nastanjen s roditeljima (83,5%)
(vidi tablicu 5. i graficki prikaz 5.). Nadalje, polovina sudionika ima vrlo dobar uspjeh u studiranju.
Izvrsno je 25,3% studenata. Ocjenu dobar ima 20,9% sudionika, a dovoljan 3,3,% (vidi tablicu 6.
1 graficki prikaz 6.). Set pitanja koja se odnose na razinu obrazovanja majke pokazuju kako vise
od polovine (69,2%) majki ima zavrSenu srednju Skolu, a petina majki (20,9%) ima fakultetsko
obrazovanje ili viSe (vidi tablicu 7. 1 graficki prikaz 7.). Isto tako, sli¢ni podaci su vidljivi 1 kod
postignute razine obrazovanja oceva, gdje takoder najvec¢i udio oCeva ima zavrSenu srednju Skolu

(72,5%) (vidi tablicu 8. i graficki prikaz 8.).

Pitanja koja se odnose na socioekonomski status studenata pokazuju kako skoro polovica
(48,4%) studenata ima dobar Zivotni standard, a nesto manje od trecine (30,8%) osrednji Zivotni
standard (vidi tablicu 9. i graficki prikaz 9.). Isto tako, sudionici su se prema rezultatima

provedenog istrazivanja pokazali uglavnom apoliticnima (28,6%). Petina sudionika pripada
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desnom centru (20,9%) (vidi tablicu 10. i grafi¢ki prikaz 10.). Nadalje, najvise sudionika, ili njih
viSe od polovice vjeruje i prakticira vjeru (59,3%). Rezultati su pokazali i prisutnost agnostika

(16,55) 1 ateista (8,8%) (vidi tablicu 11. 1 graficki prikaz 11.).

Na pitanja o susretanju sa sadrzajima o rodnoj/spolnoj ravnopravnosti tijekom dosadasnjeg
obrazovanja sudionici su odgovorili kako su se vecinski susretali (92,3%) (vidi tablicu 12. i
graficki prikaz 12.), ali da unatoc susretanju nisu sudjelovali u nekakvoj vrsti izobrazbe povezanoj

s pitanjima o rodnoj i spolnoj ravnopravnosti (65,9%) (vidi tablicu 13. i grafic¢ki prikaz 13.).

Sljedeca skupina pitanja se odnosila na stavove studenata o druStvenim pojavama. Najveci
udio studenata smatra kako u hrvatskom drustvu prevladavaju uglavnom tradicionalne uloge
(83,5%) (vidi tablicu 14. i graficki prikaz 14.). Nadalje, 42,9 % sudionika na feminizam gleda

pozitivno, a 40,7% ni pozitivno ni negativno (vidi tablicu 15. 1 graficki prikaz 15.).

Sljedeci set pitanja odnosi se na slaganje sudionika sa tvrdnjama o odredenim druStvenim
pojavama. Ve¢i udio studenata se slaze kako su Zene u Hrvatskoj uglavnom diskriminirane
(27,5%) 1 kako je u hrvatskom drustvu naglaseno prisutan patrijarhat (42,7%). Nesto malo manje
od tre¢ine sudionika (30,8%) ne slaze se kako se u hrvatskom drustvu dovoljno promice
ravnopravnost spolova i rodne vrijednosti. Isto tako, nesto malo viSe od tre¢ine studenata slaze se,
1 niti se slaze niti se ne slaze (35,3%) kako se radi na poboljsanju polozaja zene u buduénosti (vidi
tablicu 16. 1 graficki prikaz 16.). Iduci set pitanja odnosi se na zastupljenost Zena u javnom zivotu.
Rezultati su pokazali i kako manje od polovine sudionika (44%) smatra da su Zene nedovoljno
prisutne u javnom zivotu hrvatskog drustva (vidi tablicu 17. i graficki prikaz 17.). Nadalje, kao
mjesto gdje je spolna/rodna diskriminacija najvise prisutna vide obitelj (38,5%) i radno mjesto
(31,9%) (vidi tablicu 18. 1 graficki prikaz 18.). Rezultati istrazivanja su pokazali i da Zene imaju
(44%) te da nemaju (45,1%) jednake Sanse u bavljenju politikom kao i muskarci (vidi tablicu 19.

1 graficki prikaz 19.).

Iduca skupina tvrdnji odnosila se na pitanja koja se odnose na polozaj zene u politici. Malo
vise od polovine sudionika istrazivanja (56%) smatra da je potreban drustveni poticaj kako bi se
zene bavile politikom. Isto tako najveci udio sudionika (65,9%) se izjasnjava kako bi veca
zastupljenost Zena u politici mogla poboljsati kvalitetu politickih odluka. Smatraju (75,8%) i kako
bi se zene u politici viSe bavile zenskim pitanjima od muskaraca, odnosno da bi vece prisustvo

zena doprinijelo i otvaranju i rjeSavanju zenskih pitanja. Nadalje, rezultati su pokazali i1 kako
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sudionici smatraju da nema dovoljnog broja Zena na politickim mjestima odlucivanja (64,8%) te
na izbornim listama za Sabor i listama za lokalne/zupanijske samouprave (57,1%). Takoder, 78%
sudionika bi glasovalo za Zenu na izbornoj listi. Skoro polovina sudionika (46,2%) ne zna da se
zene politicarke uglavnom izjasnjavaju kao feministkinje, a malo vise od tre¢ine (35,2%) ih smatra
da se Zene politicarke uglavnom izjasnjavaju kao feministkinje. Na tvrdnju kao Hrvatski sabor ima
dovoljan broj zastupnica vise od polovine sudionika (57,1%) je odgovorilo da se ne slaze. Takoder,
sudionici smatraju kako su zene koje su aktivne u politici jednako sposobne i u€inkovite kao i
muskarci (85,7%) te kako visa razina obrazovanosti zena doprinosi njihovoj zainteresiranosti za

politic¢ka pitanja (69,2%) (vidi tablicu 20. 1 graficki prikaz 20.).

Skupina odgovora na pitanja koja su se odnosila na odredivanje vaznosti navedenih tema
0 ,,zenskim pitanjima* pokazala je kako sudionici smatraju da su teme o pravima na jednak pristup
trzi$tu rada (93,4%), teme vezane za djecu 1 njithov odgoj te poslove/obveze u kucanstvu (90,1%),
teme o nasilju nad Zenama u obitelji (97,7%) te teme o reproduktivnim pravima (87,9%) veoma
vazna zenska pitanja (vidi tablicu 21. i graficki prikaz 21.). Iduée pitanje je bilo otvorenog tipa
gdje su sudionici istrazivanja trebali odgovoriti koja su ostala pitanja vazna za javnu politiku.
Polovina sudionika je odgovorila kako nema viSe vaznih ,, Zenskih pitanja“ koja bi naveli, 17,6%
ne znaju koja bi joS pitanja bila vazna, a 5,5% ih smatra kako su sva ve¢ navedena. Sudionici su
nekoliko puta naveli vaznost placa i menstrualnih problema kao vaznih ,,zenskih pitanja“(vidi
tablicu 22. i graficki prikaz 22.). Isto tako, sudionici smatraju kako zene nedovoljno (45,1%)

sudjeluju u politici RH (vidi tablicu 23. i graficki prikaz 23.).

Sudionici takoder, smatraju kako su neravnopravan poloZaj izmedu muskaraca 1 Zena u
hrvatskom drustvu (59,3%), postojanje stereotipa i predrasuda prema zenama (75,8%) te radna 1
obiteljska opterecenost Zena prepreke bavljenja Zena politikom (78%) (vidi tablicu 24. i1 graficki
prikaz 24.). Nadalje, sudionici drze kako su politicki postupci kod predlaganja za izborne liste
(58,2%), preferencije birackog tijela koje daju prednost muskarcima (74,7%) te kulturoloski
utjecaji (73,6%) uzroci nedovoljne zastupljenosti Zena medu parlamentarnim zastupnicama (vidi

tablicu 25. 1 graficki prikaz 25.).

Posljednja skupina pitanja odnosila se na informiranost sudionika o zakonima i
mehanizmima za postizanje ravnopravnosti spolova u Hrvatskoj. Rezultati su pokazali kako su

sudionici uglavnom upoznati (57,1%) o postojanju obveznih uputa, da se prilikom utvrdivanja i
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predlaganja lista za izbore u RH postiva nacelo ravnopravnosti spolova i vodi racuna o
uravnotezenoj zastupljenosti muskaraca i Zena na listama, na nacin da na listi mora biti najmanje
40% pripadnika svakog spola (vidi tablicu 26. i graficki prikaz 26,). Isto tako, sudionici su
informirani o postojanju institucije Pravobraniteljice za ravnopravnost spolova (74,7%) kao i
Zakona o ravnopravnosti spolova RH (71%). Najmanje su upoznati o postojanju Koordinatora za
ravnopravnost spolova u uredima drzavne uprave (74,7%) i tijelima drzavne uprave (73,6%) te
zupanijskih povjerenstava za ravnopravnost spolova.(73,6%) (vidi tablicu 27. i graficki prikaz

27).

6.2. Inferencijalna statistika

Jedna od hipoteza H1 je glasila kako studentice vise od studenata smatraju kako su Zene
nedovoljno prisutne u javnom zivotu hrvatskog drustva. Hipoteza je testirana Mann-Whitney U
testom kako bi utvrdili postoji li statisticki znacajna razlika izmedu studenata i studentica te
njihovih stavova o prisutnosti Zena u javnom zivotu hrvatskog drustva. Analizom smo utvrdili da
ne postoji statisticki znacajna razlika izmedu spola (medijan=2, n=81) i stavova o prisutnosti Zena
u javnom zivotu hrvatskog drustva (medijan=2, n=91), U=352,000, Z=-0,721, p=0,471. Stoga, je
ova hipoteza odbacena. Ovdje treba napomenuti da, iako smo, dobili reprezentativan uzorak
studenata (u odnosu na postotak muske populacije opéenito na Fakultetu), ovakav rezultat moze
se interpretirati i u kontekstu ¢injenice da studenti drustvenih i humanistickih studija imaju i veca
saznanja i zainteresiranost za ovu temu, jer se, na primjer, u medijima ¢esto komentiraju problem

rodne neravnopravnosti glede sudjelovanja zena u javnosti.

Tablicni prikaz 1.

Prisutnost | Spol Zbroj Suma Mean U Z p

Zena u sudionika | rangova | rank

javhom

Zivotu

hrvatskog

drustva
M 10 407,00 40,70 352,000 |-0,721 0,471
V4 81 3779,00 | 46,65

M(prisutnost zena)=2, M(spol)=2
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Sljedecu hipotezu (H2) koja je glasila kako studenti/ice koji/e su politicki orijentirani
prema lijevom centru smatraju da zene nedovoljno sudjeluju u politici RH za razliku od
studenata/ica koje su orijentirane na desni centar. Hipoteza je testirana Mann Whitney-U testom.
Test je pokazao da nema statisticki znacajne razlike izmedu politicke orijentacije studenata
(medijan=4,n=35) i nedovoljnog sudjelovanja Zena u politici (medijan=2, n=91), U= 120,000, z=-

1,133,p=0,257. Time je ova hipoteza odbacena.

Tablicni prikaz 2.
Politi¢ka N Mean U Z p
orijentacija rank
Nedovoljno Desni centar | 19 19,68 120,000 -1,133 0,257
sudjelovanje | Lijevi centar | 16 16,00
Zena u politici
RH

M(sudjelovanje Zena)=2, M(politicka orijentacija)=4

Hipoteza H3 je glasila kako studenti/ice koji smatraju da u hrvatskom drustvu prevladavaju
tradicionalnije uloge smatraju da ima dovoljan broj Zena na politickim mjestima odlucivanja za
razliku od studenta/ica koji smatraju da u hrvatskom drustvu prevladavaju egalitarne rodne uloge.
Hipotezu smo testirali Kruskal-Wallis testom. Analizom smo utvrdili da postoji statisti¢ki znacajna
razlika izmedu rodnih uloga i broja Zena na politickim mjestima odlucivanja (h=12,484, df=2,
p=0,02) sa srednjim rangom od 49,11 za tradicionalne uloge, 18,57 za egalitarne uloge i 40,50 za

kategoriju ne znam.

Tablicni prikaz 3.

Zene na | Rodne Zbroj Mean H df p

politickim | uloge sudionika | rank

mjestima

odlucivanja
tradicionalne | 76 49,11 12,484 2 0,002
egalitarne 7 18,57
ne znam 8 40,50
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Hipoteza H4 je glasila kako su studentice vise od studenata upoznate o postojanju obveznih
uputa prilikom utvrdivanja i predlaganja lista za izbore u RH, a koja se odnose na ravnopravnost
spolova, u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova RH. Hipoteza je testirana hi-kvadrat
testom. Analizom je utvrdeno da postoji statisti¢ki znacajna razlika (X?=4,953%df=1,p=0,026 )
izmedu spola i upoznatosti studenata s postojanjem obveznih uputa prilikom utvrdivanja i

predlaganja lista za izbore u RH.

Tablicni prikaz 4.
Spol*postojanje obveznih uputa
Postojanje obveznih uputa
da ne ukupno
spol | muski count 9, 1p 10
% spol 90% 10% 100%
% postojanje obveznih uputa 17,3% 2,6% 11%
% ukupno 9,9% 1,1% 11%
zenski count 43, 38b 81
% spol 53,1% 46,9% 100%
% postojanje obveznih uputa 82,7% 97,4% 89%
% ukupno 47,3% 41,8% 89%
ukupno count 52 39 91
% spol 57,1% 42,9% 100%
% postojanje obveznih uputa 100% 100% 100%
% ukupno 57,1% 42,9% 100%

X?=4,953%,df=1,p=0,026

Iduca hipoteza H5 glasila je kako studenti smatraju da bi se zene vise bavile ,,zenskim*
pitanjima u politici od studentica. Hipotezu smo testirali Mann-Whitney U testom. Analizom smo
utvrdili da ne postoji statisti¢ki znacajna razlika izmedu spola (medijan=2, n=10) i stavova da bi
se zene vise bavile ,,Zenskim pitanjima* od muskaraca (medijan=1, n=91), U=385,000, z=-0,339,

p=0,735 te je time ova hipoteza odbacena.
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Tablicni prikaz 5.

»Zenska | spol Zbroj Suma Mean U V4 P
pitanja* sudionika | rangova | rank
M 10 440,00 44,00 385,000 |-0,339 0,735
4 81 3746,00 | 46,25

M(spol)=2, M (Zenska pitanja)=1

Sljedeca hipoteza H6 je glasila kako su studenti sa seoskog podrucja viSe skloniji
patrijarhalnosti od studenata iz vecih gradova. Hipoteza je testirana Kruskal-Wallis testom. Test
je pokazao kako nema statisticki znacajne razlike izmedu mjesta stanovanja i prisutnosti

patrijarhata u hrvatskom drustvu (h=5,975, df=3, p=0,113) ¢ime je navedena hipoteza odbacena.

Tablicni prikaz 6.
Prisutnost Mjesto Zbroj Mean H df p
patrijarhata | stanovanja | sudionika | rank
u drustvu
veci grad 40 46,64 5,975 3 0,113
manji grad | 31 42,18
selo 17 45,65
otok 3 79,00

Posljednja hipoteza H7 je glasila kako studenti koji su orijentirani prema krajnjoj ljevici
smatraju da su postupci prilikom predlaganja izbornih lista uzroci nedovoljne zastupljenosti Zena
u politici za razliku od studenata koji su orijentirani prema krajnjoj desnici. Hipoteza je testirana
Kruskal-Wallis testom. Analiza je pokazala kako nema statisticki znacajne razlike izmedu
politicke orijentacije sudionika i stavova da su postupci prilikom predlaganja izbornih lista uzroci
nedovoljne zastupljenosti zena u politici (h=2,501, df=5,p=0,776). Time je i ova hipoteza

odbadena.
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Tablicni prikaz 7.

Postupci Politi¢ka Zbroj Mean H df p
prilikom orijentacija | sudionika | rank
predlaganja
izbornih
lista
Krajnja 11 47,64 2,501 5 0,776
desnica
Desni 19 48,58
centar
centar 9 38,22
lijevi centar | 16 42,78
Krajnja 10 42,15
ljevica
Apolitican/a | 26 49,58
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7. ZAKLJUCAK

Istrazivanje je provedeno metodom ankete, a mjerni instrument je bio upitnik. Sudjelovao
je 91 sudionik, tj. student Filozofskog fakulteta u Splitu. Vazno je napomenuti kako uzorak
predstavlja odaziv studenata i studentica za kojeg mozemo utvrditi da je bio slab, unato¢ stalnim
objavama anketa i poticanjem studenata na sudjelovanje. Glavni cilj istrazivanja je bio utvrditi

stavove studenata Filozofskog fakulteta u Splitu o participaciji Zena u politici.

Sociodemografske, sociokulturne i socioekonomske karakteristike pokazuju kako
sudionici istraZivanja najviSe pripadaju dobnoj skupini od 21 do 24 godine, nalaze se na
prijediplomskoj razini studija s vrlo dobrim uspjehom u studiranju te zive u ve¢im ili manjim
gradovima i naj¢esce u suzivotu s roditeljima. Njihovi roditeljima naj¢esée imaju zavrSenu srednju
Skolu, a Zivotni standard im je, prema njihovoj procjeni, dobar. Nadalje, najvise sudionika

istrazivanja je izjavila kako su apoliti¢ni/ne te da su prakti¢ni Vjernici.

Dobiveni podaci pokazuju kako su se studenti uglavnom susretali sa sadrzajima o
rodnoj/spolnoj ravnopravnosti tijekom svoga dosadasnjeg obrazovanja, ali da nisu sudjelovali u
nekakvim vrstama obrazovanja ili izobrazbi koja su povezana sa rodno/spolnim pitanjima o
ravnopravnosti. Nadalje, zanimljivo je kako studenti kao mjesto najvece spolne/rodne
diskriminacije vide samu obitelj, a najmanje obrazovanje. Takoder, unato¢ prevladavanju
tradicionalnih rodnih uloga u drustvu prevlada pozitivan pogled na feminizam. Nadalje, studenti
se uglavnom slazu da su u drustvu Zene diskriminirane te da je i dalje prisutan patrijarhat. Studenti
smatraju 1 kako se nedovoljno promicu rodne vrijednosti i ravnopravnost spolova, iako smatraju

da se ipak radi na poboljsanju poloZaja zena.

Vazno je 1 istaknuti kako su studenti podijeljeni Sto se tiCe stavova o postojanju jednakosti Sansi
izmedu muskaraca i zena za bavljenje politikom, §to potvrduju i njihovi odgovori gdje su skloni
izrazavanju potrebe za snaznijim angaziranjem i druStvenim poticajem da bi se Zene bavile
politikom, kao i da bi veéa zastupljenost Zena u politici mogla poboljsati kvalitetu politi¢kih
odluka, te da bi se zene vise od muskaraca bavile ,,zenskim pitanjima.* Isto tako drze, odnosno
primjecuju kako je nedovoljan broj zena na politickim mjestima odlucivanja kao i na izbornim
listama. Nadalje, studenti smatraju i kako su Zene koje se bave politikom jednako sposobne i

ucinkovite kao i muskarci te da njihova veca razina obrazovanosti doprinosi i njihovoj vecoj
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zainteresiranosti za politicka pitanja. Zanimljivo je 1 kako samo troje studenata ne bi glasovalo za
zenu na izbornoj listi, a neki drze i kako Hrvatski sabor ima dovoljan broj zastupnica. Studenti isto

tako, nisu sigurni u to da se Zene politi¢arke uglavnom izjasnjavaju kao feministkinje.

Kao glavne prepreke bavljenja zena politikom studenti vide neravnopravan poloZzaj
muskaraca i zena u hrvatskom drustvu, postojanje stereotipa i predrasuda prema zenama te radnu
1 obiteljsku optere¢enost zena. Takoder, studenti kao uzroke nedovoljne zastupljenosti zena medu
parlamentarnim zastupnicama uocavaju politiCke postupke kod predlaganja za izborne liste,
preferencije birackog tijela kojima se prednost daje muskarcima te kulturoloske uzroke (religija,

obrazovanje, shvacanje rodnih uloga).

Takoder, rezultati istrazivanju su pokazali i kako su studenti upoznati o postojanju
obveznih uputa da se prilikom utvrdivanja i1 predlaganja lista za izbore u RH poStuje nacelo
ravnopravnosti spolova, ali nisu upoznati sa svim njegovim institucijama i mehanizmima Sto nam

ukazuje na potrebu edukacija o rodnoj/spolnoj ravnopravnosti tijekom sustava obrazovanja.

Studenti smatraju i kako su teme o jednakom pristupu trzistu rada, teme vezane za djecu ,
njihov odgoj te poslove u kucanstvu kao i teme o nasilju i reproduktivnim pravima vazna ,,zenska
pitanja* u politici. U pitanju da navedu joS neka vazna pitanja koja smatraju da nisu navedena
dosta studenata je navelo pitanja menstrualnih potrepstina te pitanja pobacaja te jednakosti placa
koja bi mogla posluziti kao pitanja na koja bi se moglo staviti naglasak u budué¢im istrazivanjima.
Moze se zakljugiti kako je istrazivanje Sinko (2008) potvrdilo kao vazna ,,zenska pitanja® pitanja
jednake place za jednaki rad i pitanja nasilja protiv Zena. Tada je visok postotak odgovora imalo i
pitanje odgovornog partnerstva zena i muskaraca koje sada nije spomenuto ni u pitanju otvorenog

tipa gdje su ga sudionici mogli navesti.

Iz svega se moze zakljuciti da su studenti svjesni da su zene nedovoljno prisutne u javnom
zivotu hrvatskog drustva te njihovog nedovoljnog sudjelovanja u politici RH. Ovo istrazivanje
potvrduje nalaze Stimac Radin (2007.) &iji su sudionici isto tako, bili svjesni ¢injenice da Zene nisu
dovoljno zastupljene (52,3%) u politickom zivotu Hrvatske. U njenom istrazivanju je ustanovljeno
kako socioprofesionalni status, dob i obrazovanje odnosno studentska populacija, visi stupanj
obrazovanja i dob od 25 do 29 godina ima znacajan utjecaj na opredjeljenje za stav da je
sudjelovanje Zena u politici nezadovoljavajué¢e (Stimac Radin, 2007:162). Nadalje, ovo

istrazivanje je utvrdilo kako se studenti uglavnom slazu da su Zene diskriminirane, da je prisutan
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patrijarhat te da se radi na poboljsanju njihovog poloZaja. Stoga, nisu potvrdeni stavovi (41%)
mladih koji su 2004. godine smatrali da su Zene u naSem drustvu u losijem polozaju od muskaraca
(Stimac Radin, 2007:171). Takoder, vidljiv je i pomak u pogledu na feminizam na koji studenti
sada gledaju pozitivno, koji tada nije zadobio legitimaciju te je uglavnom mladim sudionicima bio

neprihvatljiv (37,6%) (Stimac Radin, 2007:174).

Nadalje, rezultati istrazivanja su pokazali i da nema statisticki znacajne razlike u odnosu
na spol i stavove studenata o prisutnosti Zena u javnom zivotu hrvatskog drustva te spol i stavove
studenata da bi se zene bavile vise ,,zenskim pitanjima“ od muskaraca, S napomenom da u uzorku
nismo imali poZeljnu spolnu strukturu ispitanika. Takoder, nije utvrdena ni razlika izmedu
politicke orijentacije studenata stavova o nedovoljnom sudjelovanju zena u politici te izmedu
politicke orijentacije i stavova da su uzroci nedovoljne zastupljenosti Zena u politici postupci
prilikom predlaganja izbornih lista. Nadalje, ni mjesto stanovanja i sklonost patrijarhalnosti nisu
se, isto tako, pokazali statisti¢ki znaCajnima. lpak, istraZivanje je utvrdilo postojanje razlika
izmedu rodnih uloga i stavova o postojanju dovoljnog broja zena na politickim mjestima
odlucivanja te postojanja razlika izmedu spola sudionika i informiranosti o postojanju obveznih

uputa prilikom predlaganja lista za izbore u RH.

Isto tako, potrebno je navesti da je jedno od ograni¢enja ovog istrazivackog rada bio i sami
uzorak koji je unato¢ stalnim objavama upitnika na Facebook i Instagram stranici Studentskog
zbora Filozofskog fakulteta u Splitu bio mali. Naime, u istrazivanju je sudjelovao/la 91 student i
studentica. Isto tako, osim malog broja sudionika i rezultati istrazivanja su pokazali ograni¢enje u
vidu nejednake distribucije sudionika po spolu gdje su prevladavale pripadnice Zenskog spola tj.
njih 81, dok je pripadnika muskog spola u istrazivanju bilo 10. Medutim, ovdje je potrebno
napomenuti kako ovaj odnos po spolu predstavlja stvarni odnos broja studenata i studentica

upisanih na Filozofski fakultet u Splitu.
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9. METODOLOSKA I EMPIRIJSKA ARHIVA

9.1. Upitnik koriSten u istrazivanju

STAVOVI STUDENATA FILOZOFSKOG FAKULTETA U SPLITU PREMA
SUDJELOVANJU ZENA U POLITICI

Postovani/e,

Molimo Vas za sudjelovanje u istrazivanju koje se provodi u svrhu zavr§nog rada Odsjeka za
sociologiju Filozofskog fakulteta u Splitu. Cilj ovog istrazivanja je utvrditi stavove studenata
prema sudjelovanju Zena u politici. Sudjelovanje u istrazivanju je dobrovoljno i anonimno. Podaci
dobiveni ovim istrazivanjem biti ¢e koriSteni u istrazivacke i znanstvene svrhe. Slobodni ste
odustati od istrazivanja u bilo kojem trenutku.

Hvala na sudjelovanju!

1.Spol: 6. Procijenite Vas uspjeh u studiranju:
1. muski 1. nedovoljan
2. zenski 2. dovoljan
2. Dob: 3. dobar
3. Razina studija: 4. yrlo dobar
5. lzvrstan
1. prijediplomski sveuciliSni studij 7. Razina obrazovanja Vase majke je:

2. diplomski sveucilisni studij

4. Mjesto stalnog stanovanja: 1. nezavrSena osnovna Skola

2. osnovna Skola
1. veéi grad 3. srednja Skola
2. manji grad 4. visa skola
3. selo 5. fakultetsko obrazovanje ili vise
4. otok 8. Razina obrazovanja Vaseg oca je:
1. nezavrSena osnovna Skola
5. S kim zivite: 2. osnovna Skola
3. srednja Skola
1. sam/a 4. visa skola
2. sroditeljima 5. fakultetsko obrazovanje ili vise
3. scimerima/icama 9. Kako procjenjujete Vas Zivotni standard?
4. s partnerom/icom ) )
5 ostalo 1. Jgko nizak
(navedite) 2. nizak
3. osrednji
4. dobar

5. jako dobar
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10. Vasa politicka orijentacija je:

1. krajnja desnica
2. desni centar

3. centar

4. lijevi centar

5. krajnja ljevica
6. apoliti¢an/-na

11.Vase religijsko opredjeljenje je:

1. vjerujete i prakticirate vjeru

2. vjerujete i ne prakticirate vjeru
3. agnostik

4. ateist

12. Jeste i se tijekom dosadasnjeg obrazovanja susretali sa sadrzajima o rodnoj/spolnoj
ravnopravnosti?

1. da
2. ne

13. Jeste li mozda sudjelovali u nekoj vrsti izobrazbe povezanoj s pitanjima o rodnoj/spolnoj
ravnopravnosti?

1. da
2. ne
14. Prema Vasem misljenju kakve rodne uloge prevladavaju u hrvatskom drustvu?

1. tradicionalne
2. egalitarne
3. ne znam
15. Kako gledate na feminizam?

1. pozitivno
2. negativno
3. ni pozitivno ni negativno
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Uonce se Ne Niti se
16.0znacite slazete li se s I;] e slazem | slazemniti | Slazem | U potpunosti
navedenim tvrdnjama. slazem € Se ne S€ se slazem
1) 2 slazem (4) (5)
®3)

16.1 Zene u Hrvatskoj su
diskriminirane

16.2.U hrvatskom drustvu je
naglaseno prisutan patrijarhat

16.3.U hrvatskom drustvu se
dovoljno promice
ravnopravnost spolova i rodne
vrijednosti

16.4.Radi se na poboljsanju
polozaja zene u buducnosti

17. Jesu li zene dovoljno prisutne u javnom zivotu hrvatskog drustva?

1. da
2. ne
3. ne mogu procijeniti

18. Prema Vasem misljenju, gdje je najvise zastupljena spolna/rodna diskriminacija?

1. uobitelji

2. naradnom mjestu
3. uobrazovanju

4. u podrucju politike

19. Prema Vasem misljenju imaju li Zene jednake $anse kao i muskarci da se bave politikom?

1. da
2. ne
3. ne mogu procijeniti
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20. Odgovorite na tvrdnje vezane uz status zena u politici.

DA
(1)

NE
()

NE
ZNAM

3)

20.1. Potreban je drustveni poticaj da bi se zene bavile politikom

20.2. Veca zastupljenost zena u politici bi mogla poboljsati kvalitetu
politickih odluka

20.3. Zene u politici bi se, vise od muskaraca, bavile ,,zenskim*
pitanjima

20.4. Ima dovoljan broj Zena na politickim mjestima odlucivanja

20.5. Ima dovoljan broj zena na izbornim listama za Sabor i
lokalne/zupanijske samouprave

20.6. Glasao/la bi za Zenu na izbornoj listi

20.7. Zene politi¢arke uglavnom se izjasnjavaju kao feministkinje

20.8. Hrvatski sabor ima dovoljan broj zastupnica

20.9. Zene koje su aktivne u politici su jednako sposobne i u¢inkovite
kao 1 muskarci

20.10. Smatram da visa razina obrazovanosti Zena doprinosi njihovoj
zainteresiranosti za politi¢ka pitanja

43



21. Smatram da su vazne navedene teme o ,,zenskim" pitanjima u politici?

DA
(1)

NE
()

21.1. teme o pravima na jednak pristup trzistu rada

21.2. teme vezane za, djecu i njihov odgoj te poslove/obveze u kuéanstvu

21.3. teme o nasilju nad Zenama i u obitelji

21.4.teme o reproduktivnim pravima

22. Drzite li da je joS neko “Zensko pitanje” vazno za javnu politiku, a koje nije prethodno

navedeno?

23. Kako, opcenito, ocjenjujete sudjelovanje zena u politici RH?

1. nedovoljno
2. dovoljno
3. ne mogu procijeniti

24. Oznacite vidite li sljedece tvrdnje kao prepreke bavljenja Zena DA | NE NE
politikom. 1) | (2) | ZNAM
®)

24.1. Neravnopravni polozaj izmedu muskaraca i zena u hrvatskom
drustvu

24.2. Postojanje stereotipa i predrasuda prema Zenama

24.3. Radna 1 obiteljska opterecenost Zena
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25. Smatram da sljede¢i uzroci mogu uvjetivati nedovoljne DA | NE NE
zastupljenosti zena medu parlamentarnim zastupnicama: (1) | (2) | ZNAM
3)

25.1. Politi¢ki postupci kod predlaganja za izborne liste

25.2. Preferencije birackog tijela (daje se prednost muskarcima)

25.3. Kulturoloski (utjecaj religije, obrazovanje i shvac¢anja rodnih
uloga)

26. Jeste li upoznati o postojanju obveznih uputa, da se prilikom utvrdivanja i predlaganja lista

za izbore u RH postiva nacelo ravnopravnosti spolova i vodi racuna o uravnotezZenoj
zastupljenosti muSkaraca i Zena na listama, na nacin da na listi mora biti najmanje 40%

pripadnika svakog spola?

1. da
2. ne

27. Jeste li informirani o postojanju:

DA
€9)

NE
()

27.1. Ured za ravnopravnost spolova Vlade RH

27.2. Odbor za ravnopravnost spolova Sabora RH

27.3. Pravobraniteljicu za ravnopravnost spolova RH

27.4. Koordinatora za ravnopravnost spolova u uredima drzavne uprave

27.5. Koordinatora za ravnopravnost spolova u tijelima drzavne uprave

27. 6. Zupanijskih povjerenstava za ravnopravnost spolova

27.7. Zakona o ravnopravnosti spolova RH

27.8. Dokumenta -Nacionalna politika za ravnopravnost spolova
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9.2. Protokol anketnog istrazivanja

PROTOKOL koristen u istrazivanju Stavovi studenata Filozofskog fakulteta u Splitu prema

sudjelovanju zena u politici

Ime i prezime anketara:

Datum i mjesto:

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

10

11

12

13

14

15

16.01

16.02
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16.03

16.04

17

18

19

20.01

20.02

20.03

20.04

20.05

20.06

20.07

20.08

20.09

20.10

21.01

21.02

21.03

21.04

22

23

24.01

24.02

24.03
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25.01

25.02

25.03

26

27.01

27.02

27.03

27.04

27.05

27.06

27.07

27.08
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9.3. Tabli¢ni i graficki prikazi rezultata

Tablical. Spol | f | %
Muski 10110
Zenski 81| 89,0
Ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 1.
Spol

B muski ® Zenski

Tablica2. Dob | f | %
19 6 |66
20 8 |88
21 19 | 209
22 14| 154
23 11121
24 16| 17,6
25 6 |66
26 4 |44
27 4 |44
28 2 122
36 1 (11
ukupno 91| 100,1
Graficki prikaz 2.
Dob

25

20

10 .
Z'IIIII'IIHE

19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 36



Tablica 3. Razina studija f | %

prijediplomski sveucili$ni studij | 58 | 63,7

diplomski sveucili$ni studij 33 | 36,3

ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 3.

Razina studija

M prijediplomski sveucilisni studij B diplomski sveucilisni studij

Tablica 4. Mjesto stalnog stanovanja | f | %

vecéi grad 40| 44,0

manji grad 311|341

selo 17 | 18,7

otok 3 133

ukupno 91 | 100,1
Graficki prikaz 4.

Mijesto stalnog stanovanja

t

M vecdigrad M manjigrad Mselo ®otok



Tablica 5. Skim zivite: | f | %
sam/a 5 |55
s roditeljima 76 | 835
s cimerima/icama 4 |44
s partnerom/icom 5 |55
ostalo (s djetetom) 1 |11
ukupno 91| 100
Graficki prikaz 5.
S kim Zivite:
100 83.5
80
60
40
20 5.5 4.4
0 | —
gb(‘\\ ’ “@;\'\\&,z> \\c,'b ¢ W
«06\ S Q}O@
) _&e} &
o <
Tablica 6. Uspijeh u studiranju | f | %
nedovoljan 0 |0%
dovoljan 3 |33
dobar 19 | 20,9
vrlo dobar 46 | 50,5
izvrstan 23 | 25,3
ukupno 91| 100

Graficki prikaz 6.



Uspjeh u studiranju

s

M nedovoljan M dovoljan ™ dobar

W vrlo dobar M izvrstan

Tablica 7. Razina obrazovanja majke | f | %
nezavr$ena osnovna $kola 0 |0
osnovna $kola 1 /11
srednja Skola 63 | 69,2
visa Skola 8 |88
fakultetsko obrazovanje ili vise 19| 20,9
ukupno 91| 100

Graficki prikaz 7

Razina obrazovanja majke

80
70
60
50
40
30
20

10
0 11

nezavrsena osnovna skola
osnovna skola

srednja Skola

visa skola

fakultetsko
obrazovanje ili
vise
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Tablica 8. Razina obrazovanjaoca | f | %
nezavr$ena osnovna Skola 0 |0
osnovna Skola 3 |33
srednja Skola 66 | 72,5
visa $kola 9 |99
fakultetsko obrazovanje ili vise 13| 14,3
ukupno 91| 100
Graficki prikaz 8.
Razina obrazovanja oca
80 72.5
70
60
50
40
30
20 99 14.3
10 3.3
S R m B
nezavrsena osnovna Skola srednja Skola visa Skola fakultetsko
osnovna $kola obrazovanje ili
vise
Tablica 9. Zivotni standard | f | %
jako nizak 1 |11
nizak 8 |88
osrednji 28 | 30,8
dobar 44| 48,4
jako dobar 10 | 11
ukupno 91 | 100,1
Graficki prikaz 9.
Zivotni standard
jako dobar ——
clobar | S
osrednji BTSN
nizak =g

jakonizak m1.1



Tablica 10. Politicka orijentacija | f | %
krajnja desnica 11121
desni centar 19| 20,9
centar 9 199
lijevi centar 16| 17,6
Krajnja ljevica 10 | 11,0
apolitican/-na 26 | 28,6
ukupno 91| 100,1
Graficki prikaz 10.

Politicka orijentacija
krajnja desnica
12%
apoliti¢an/-na
28%

desni centar
21%

krajnja ljevica

11%
centar

10%

lijevi centar
18%
H krajnja desnica B desni centar M centar [ lijevi centar M krajnja ljevica B apoliti¢an/-na

Tablica 11. Religijsko opredjeljenje | f | %

vjerujete i prakticirate vjeru 541593
vjerujete i ne prakticirate vjeru 14| 154
agnostik 15| 16,5
ateist 8 188

ukupno 91 ] 100




Graficki prikaz 11.

Religijsko opredjeljenje
ateist

9%

agnostik
17%

vjerujete i

vjerujete i ne prakticirate
prakticirate vjeru
59%

vjeru
15%

M vjerujete i prakticirate vieru B vjerujete i ne prakticirate vjeru

M agnostik 1 ateist

Tablica 12. Susretanje tijekom dosadasnjeg obrazovanja sa sadrzajima o rodnoj/spolnoj f | %
ravnopravnosti
da 841923
ne 7 |77
ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 12.
Susretanje tijekom dosadasnjeg
obrazovanja sa sadrzajima o
rodnoj/spolnoj ravnopravnosti
mda ®ne
Tablica 13. Sudjelovanje u nekoj vrsti izobrazbe povezanoj s pitanjima o rodnoj/spolnoj f | %
ravnopravnosti
da 311|341
ne 60 | 65,9
ukupno 91 | 100
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Graficki prikaz 13.

Sudjelovanje u nekoj vrsti ozobrazbe
povezanoj s pitanjima o rodnoj/spolnoj
ravnopravnosti

s

= da ®=ne

Tablica 14. Rodne uloge u hrvatskom drustvu | f | %
tradicionalne 76 | 83,5
egalitarne 7 177
ne znam 8 |88
ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 14.
Rodne uloge u hrvatskom drustvu

90 83.5
80
70
60
50
40
30
ig 7.7 8.8

i 7 ]

tradicionalne egalitarne ne znam

Tablica 15. Gledanje na feminizam | f | %
pozitivno 391|429
negativno 15| 16,5
ni pozitivno ni negativno 37 | 40,7
ukupno 91| 100,1
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Graficki prikaz 15.

ni pozitivno ni negativno

negativno

pozitivho

Gledanje na feminizam

0 10 20 30 40

50

Tablica 16. Zene U hrvatskoj | U hrvatskom U hrvatskom druStvu se | Radi se na
Slaganje s su diskriminirane | drustvu je dovoljno promice poboljsanju
navedenim naglaseno ravnopravnost spolova i | polozaja Zzene u
tvrdnjama prisutan rodne vrijednosti buduénosti
patrijarhat

f % f % f % f %
uopce se ne 7 7,7 6 6,6 14 154 4 44
slazem
ne slazem se 19 20,9 8 8,8 28 30,8 15 16,5
niti se slazem 24 26,4 13 143 26 28,6 32 35,2
niti se ne
slazem
slazem se 25 27,5 39 429 17 18,7 32 35,2
u potpunosti se | 16 17,6 25 27,5 6 6,6 8 8,8
slazem
ukupno 91 100,1 91 100,1 91 100,1 91 100,1
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Graficki prikaz 16.
Slaganje s navedenim tvrdnjama:

u potpunosti se slazem

slazem se

niti se slazem niti se ne slazem
ne slazem se

uopce se ne slazem

o

5 10 15 20 25 30 35 40

M Radi se na poboljSanju poloZaja Zene u budu¢nosti
U hrvatskom drustvu se dovoljno promice ravnopravnost spolova i rodne vrijednosti
B U hrvatskom drustvu je naglaseno prisutan patrijarhat

B Zene u hrvatskoj su diskriminirane

Tablica 16.1. Zene u Hrvatskoj su diskriminirane | f | %
uopée se ne slazem 7 17,7
ne slazem se 19 | 20,9
niti se slazem niti se ne slazem 24| 26,4
slazem se 25| 275
u potpunosti se slazem 16| 17,6
ukupno 91| 100,1
Graficki prikaz 16.1.

Zene u Hrvatskoj su diskriminirane

u potpunosti se slazem
slazem se
niti se slazem niti se ne slazem

ne slazem se

uopce se ne slazem

o
]

10 15 20 25 30

ww

45

50
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Tablica 16.2. U hrvatskom drustvu je naglaSeno prisutan patrijarhat | f | %
uopce se ne slazem 6 |66
ne slazem se 8 |88
niti se slazem niti se ne slazem 13| 14,3
slazem se 39429
u potpunosti se slazem 25275
ukupno 91| 100,1
Graficki prikaz 16.2.

U hrvatskom drustvu je naglaseno prisutan
patrijarhat

u potpunosti se slazem _
siazem se - |G
niti se slazem niti se ne slazem _
ne slazem se -
66

uopce se ne slazem

Tablica 16.3. U hrvatskom drustvu se dovoljno promi¢e ravnopravnost spolova i rodne f | %
vrijednosti
uopce se ne slazem 14 | 154
ne slazem se 28 | 30,8
niti se slazem niti se ne slazem 26 | 28,6
slaZzem se 17 | 18,7
U potpunosti se slazem 6 |66
ukupno 91| 100,1
Graficki prikaz 16.3.

U hrvatskom drustvu se dovoljno promice
ravnopravnost spolova i rodne vrijednosti

u potpunosti se slazem -

slazem se
niti se slazem niti se ne slazem

ne slazem se

uopce se ne slazem

o
(6]

10 15 20 25 30 35
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Tablica 16.4. Radi se na poboljsanju polozaja zene u buduénosti | f | %
uopce se ne slazem 4 |44
ne slaZzem se 15| 16,5
niti se slazem niti se ne slazem 32| 35,2
slazem se 32| 35,2
U potpunosti se slazem 8 |88
ukupno 91| 100,1
Graficki prikaz 16.4.

Radi se na poboljsanju polozaja Zene u
buducnosti

u potpunosti se slazem || EEN

slazem se
niti se slazem niti se ne slazem
ne slazem se

uopce se ne slazem
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=
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o
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o
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Tablica 17. Dovoljna prisutnost Zena u javnom zivotu hrvatskog drustva | f | %
da 28 | 30,8
ne 40 | 44,0
ne mogu procijeniti 23 | 25,3
ukupno 91 100,1
Graficki prikaz 17.

Dovoljna prisutnost Zena u javnom zivotu
hrvatskog drustva
ne mogu
procijeniti
25% da
31%

ne

44%
BEda Mne Mnemogu procijeniti




Tablica 18. Mjesto zastupljenosti spolne/rodne diskriminacije | f | %

u obitelji 35| 385

na radnom mjestu 29| 319

u obrazovanju 3 13,3

u podrucju politike 24 | 264

ukupno 91| 100,1
Graficki prikaz 18.

Mijesto zastupljenosti spolne/rodne
diskriminacije

3%

M u obitelji M na radnom mjestu

B u obrazovanju u podrucju politike

Tablica 19. Jednakost Sansi u bavljenju politikom | f | %

da 40 | 44,0

ne 41| 451

ne mogu procijeniti 10110

ukupno 91| 100,1
Graficki prikaz 19.

Jednakost Sansi u bavljenju politikom

BMda Mnpe Mnemogu procijeniti
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neznam Mne Mda

Tablica 20. da |ne |ne ukupno
Znam
Potreban je druStveni poticaj da bi se Zene bavile politikom f |51 |23 |17 91
% |56 | 253187 100
Veca zastupljenost Zena u politici bi mogla poboljsati kvalitetu f |60 |15 |16 91
politi¢kih odluka % | 659 | 165|176 100
Zene u politici bi se, vise od muskaraca, bavile f |69 |10 |12 91
“zenskim”pitanjima. % | 75,8 | 11 13,2 100
Ima dovoljan broj Zena na politickim mjestima odlucivanja f |15 |59 |17 91
% | 16,5 | 64,8 | 18,7 100
Ima dovoljan broj Zena na izbornim listama za Sabor i f |17 [52 |22 91
lokalne/Zupanijske samouprave % | 18,7 | 571 | 242 100
Glasao/la bi za Zenu na izbornoj listi f 171 |3 17 91
% |78 |33 |187 100
Zene politicarke uglavnom se izjasnjavaju kao feministkinje f |31 [17 |42 91
% | 35,2 | 18,7 | 46,2 100,1
Hrvatski sabor ima dovoljan broj zastupnica f |15 |52 |24 91
% | 16,5 | 571 | 264 100
Zene koje su aktivne u politici jednako su sposobne i u¢inkovite | f |78 |2 11 91
kao 1 muskarci % 85722 121 100
Smatram da viSa razina obrazovanosti Zena doprinosi njihovoj f |63 [13 |15 91
zainteresiranosti za politicka pitanja % | 69,2 | 143 | 16,5 100
Graficki prikaz 20.
SlaZzete li se s navedenim tvrdnjama
Smatram da visa razina obrazovanosti 7ena doprinosi... IEEIAGS: 69.2
Zene koje su aktivne u politici jednako su sposobne i... BEZ -
Hrvatski sabor ima dovoljan broj zastupnica EESRgEs 26.4 574
Zene politi¢arke uglavnom se izjadnjavaju kao feministkinje 462
Glasao/la bi za Zenu na izbornoj listi  EEZ—487 78
Ima dovoljan broj Zena na izbornim listama za Sabor ... # 2 571
Ima dovoljan broj Zena na politickim mjestima odlucivanja # 647
Zene u politici bi se, vise od muskaraca, bavile... FdE 75.8
Veca zastupljenost Zena u politici bi mogla pobolj$ati... IR e
Potreban je drudtveni poticaj da bi se Zene bavile politikom 87 95Em 56
0O 10 20 30 40 50 60 70 8 90

62




Tablica 20.1. Potreban je drustveni poticaj da bi se Zene bavile politikom.
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Graficki prikaz 20.1.
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Tablica 20. 2. Veca zastupljenost zena u politici bi mogla poboljsati kvalitetu politickih
odluka.
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Graficki prikaz 20.2.
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Tablica 20. 3. Zene u politici bi se, vise od muskaraca, bavile “enskim”pitanjima.
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Graficki prikaz 20.3.
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Tablica 20. 4. Ima dovoljan broj zena na politi¢kim mjestima odlu¢ivanja.
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Graficki prikaz 20.4.
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Tablica 20. 5. Ima dovoljan broj Zena na izbornim listama za Sabor i lokalne/zupanijske

Samouprave.

da

17 | 18,7

ne

52 | 571

ne znam

22 | 24,2

ukupno

91 | 100

Graficki prikaz 20.5.
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Tablica 20. 6. Glasao/la bi za zenu na izbornoj listi.
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Graficki prikaz 20.6.
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Tablica 20. 7. Zene politi¢arke uglavnom se izjainjavaju kao feministkinje. f %
da 32 | 352
ne 17 | 18,7
ne znam 42 | 46,2
ukupno 91 |100,1
Graficki prikaz 20.7.
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Tablica 20. 8. Hrvatski sabor ima dovoljan broj zastupnica. f %
da 15 16,5
ne 52 | 571
ne znam 24 | 264
ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 20.8.
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Hrvatski sabor ima dovoljan broj zastupnica
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Tablica 20. 9. Zene koje su aktivne u politici su jednako sposobne i u¢inkovite kao i f 1%
muskarci
da 78 | 85,7
ne 2 122
ne znam 11| 12,1
ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 20.9.
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Tablica 20. 10. Smatram da visa razina obrazovanosti zena doprinosi njihovoj f | %
zainteresiranosti za politicka pitanja.
da 63 | 69,2
ne 13| 143
ne znam 15| 16,5
ukupno 91 | 100
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Graficki prikaz 20.10.
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Tablica 21. Smatram | Teme o Teme vezane zadjecui | Teme o Teme o
da su vazne navedene | pravima na njihov odgoj te nasilju nad reproduktivnim
teme o “zenskim” jednak pristip | poslove/obveze u Zenama i. u pravima.
pitanjima u politici trziStu rada. kucanstvu. obitelji
f % f % f % f %
da 85 934 82 90,1 88 | 96,7 80 87,9
ne 6 6,6 9 9,9 3 33 11 12,1
ukupno 91 100 91 100 91 | 100 91 100
Graficki prikaz 21.

Smatram da su vazne navedene teme o "Zenskim
pitanjima™ u politici

Teme o reproduktivnim pravima.
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Tablica 21. 1. Teme o pravima na jednak pristup trzisturada | f | %

da 851|934

ne 6 |66

ukupno 91| 100
Graficki prikaz 20.1.

Teme o pravima na jednak pristup trzistu
rada
ne
7%

da

93%
Eda Hne

Tablica 21. 2. Teme vezane za djecu i njihov 0odgoj te poslove/obveze u kucanstvu | f | %

da 821901

ne 9 199

ukupno 91| 100
Graficki prikaz 21.2.

Teme vezane za djecu i njihov odgoj te
poslove/obveze u kucanstvu

Hda Mne

Tablica 21. 3. Teme o nasilju nad zenama i u obitelji | f | %
da 88 | 96,7
ne 3 133
ukupno 91 | 100
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Graficki prikaz 21.3.

Teme o nasilju nad Zenama 1 u obitelji

Eda Ene

Tablica 21. 4. Teme o reprodukrivnim pravima | f | %

da 80| 87,9
ne 11121
ukupno 911 100

Graficki prikaz 21 4.

Teme o reproduktivnim pravima

Hda Mne

Tablica 22. Ostala “Zenska pitanja” vazna za javnu politiku | f | %
nema 49 | 538
ne znam 16 | 17,6
sve navedeno 5 |55
pobacaj 3 |33
place 6 | 6,6
menstrualni problem 6 |66
ostalo 6 |66
ukupno 91| 100




Graficki prikaz 22.
Ostala "zenska pitanja" vazna za javnu politiku
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Tablica 23. Sudjelovanje zena u politici RH | f | %
nedovoljno 41 | 451
dovoljno 23| 25,3
ne mogu procijeniti 27 | 29,7
ukupno 91 | 100,1
Graficki prikaz 23.
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Tablica 24. Prepreke

Neravnopravni polozaj izmedu

Postojanje stereotipa i

Radna i obiteljska

bavljenja Zena muskaraca i zena u hrvatskom | predrasuda prema opterecenost zZena
politikom drustvu Zenama
f % f % f %
da 54 59,3 69 75,8 71 78,0
ne 26 28,6 18 198 12 13,2
ne znam 11 121 4 44 8 8,8
ukupno 91 100,1 91 100 911 100
Graficki prikaz 24.
Prepreke bavljenja Zena politikom
100
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B Neravnopravni poloZaj izmedu muskaraca i Zena u hrvatskom drustvu
M Postojanje stereotipa i predrasuda prema Zenama
M Radna i obiteljska optereéenost Zzena
Tablica 24. 1. Neravnopravni poloZaj izmedu muskaraca i Zena u hrvatskom drustvu | f | %
da 54 | 59,3
ne 26 | 28,6
ne znam 11]121
ukupno 91 100,1
Graficki prikaz 24.1.
Neravnopravni polozaj izmedu muskaraca i Zena u
hrvatskom drustvu
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Tablica 24. 2. Postojanje stereotipa i predrasuda prema zenama | f | %

da 69 | 75,8

ne 18198

ne znam 4 144

ukupno 91| 100
Graficki prikaz 24.2.

Postojanje stereotipa i predrasuda prema zenama

ne znam .
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Tablica 24. 3. Radna i obiteljska opterecenost zena | f %
da 71 | 780
ne 12 | 13,2
ne znam 8 8,8
ukupno 911 | 100
Graficki prikaz 24.3.

Radna 1 obiteljska opterecenost Zena
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Tablica 25. Uzroci Politi¢ki postupci | Preferencije birackog | Kulturoloski (utjecaj
nedovoljne zastupljenosti kod predlaganja za | tijela (daje se religije, obrazovanie i
zena medu parlamentarnim izborne liste prednost muskarcima) | shvacanja rodnih uloga)
zastupnicama f % f % f %
da 53 58,2 68 74,7 67 73,6
ne 10 11,0 11 12,1 9 9,9
ne znam 28 30,8 12 13,2 15 16,5
ukupno 91 100 91 100 91 100
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Graficki prikaz 25.
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Tablica 25.1. Politicki postupci kod predlaganja za izborne liste | f | %

da 53 | 58,2

ne 10| 11,0

ne znam 28 | 30,8

ukupno 91| 100
Graficki prikaz 25.1.
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Tablica 25.2. Preferencije birackog tijela | f

%

da
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ne
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Graficki prikaz 25.2.
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Tablica 25.3. Kulturoloski utjecaji | f | %
da 67| 73,6
ne 9 199
ne znam 15| 16,5
ukupno 91| 100
Graficki prikaz 25.3.
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Tablica 26. Upoznatost 0 postojanju obveznih uputa, da se prilikom utvrdivanja i f 1%
predlaganja lista za izbore u RH postiva nacelo ravnopravnosti spolova i vodi racuna o
uravnotezenoj zastupljenosti muskaraca i Zena na listama, na nacin da na listi mora
biti najmanje 40% pripadnika svakog spola
da 52571
ne 39 429
ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 26.
Upoznatost o postojanju obveznih uputa, da se prilikom
utvrdivanja i predlaganja lista za izbore u RH postiva
nacelo ravnopravnosti spolova i vodi racuna o
uravnotezenoj zastupljenosti muskaraca i Zena na listama
na nacin da na listi mora biti najmanje 40
ne
43%
da
57%
Tablica 27. da | ne | ukupno
Ured za ravnopravnost spolova Vlade RH f |53 |39 |91
% | 57,1 | 42,9 | 100
Odbor za ravnopravnost spolova Sabora RH f |35 |56 |91
% | 38,5 ] 61,5 100
Pravobraniteljica za ravnopravnost spolova RH f |68 |23 |91

% | 74,7 | 25,3 | 100

Koordinator za ravnopravnost spolova u uredima drzavne uprave | f [ 23 | 68 |91

% | 25,3 | 74,7 | 100

Koordinator za ravnopravnost spolova u tijelima drzavne uprave | f |24 | 67 |91

% | 26,4 | 73,6 | 100

Zupanijska povjernstva za ravnopravnost spolova f |24 |67 |91
% | 26,4 | 73,6 | 100

Zakon o ravnopravnosti spolova f {71 |20 |91
% |78 |22 |100

Dokument-Nacionalna politika za ravnopravnost spolova f {39 |52 |91

% [ 42,9 | 57,1 | 100
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Graficki prikaz 27.
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Tablica 27. 1. Ured za ravnopravnost spolova VladeRH | f | %

da 53571

ne 39429

ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 27.1.

Ured za ravnopravnost spolova Vlade RH

mda ®ne

Tablica 27. 2. Odbor za ravnopravnost spolova SaboraRH | f | %

da 35385

ne 56 | 61,5

ukupno 91 | 100




Graficki prikaz 27.2.

Odbor za ravnopravnost spolova Sabora RH

mda ®=ne

Tablica 27. 3. Pravobraniteljicu za ravnopravnost spolova Vlade RH | f | %

da 68 | 74,7

ne 23 | 25,3

ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 27.3.

Pravobraniteljicu za ravnopravnost spolova
Vlade RH

mda ®ne

Tablica 27. 4. Koordinatora za ravnopravnost spolova u uredima drzavne uprave | f | %

da 23| 253

ne 68 | 74,7

ukupno 91| 100




Graficki prikaz 27 4.

Koordinatora za ravnopravnost spolova u uredima
drzavne uprave

= da ®=ne

Tablica 27. 5. Koordinatora za ravnopravnost spolova u tijelima drzavne uprave | f | %

da 24 | 26,4

ne 67 | 73,6

ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 27.5.

Koordinatora za ravnopravnost spolova u tijelima
drzavne uprave

mda ®=ne

Tablica 27. 6. Zupanijskih povjerenstava za ravnopravnost spolova | f | %

da 24 | 26,4
ne 67| 73,6
ukupno 91 ] 100




Graficki prikaz 26.7.

Zupanijskih povjerenstava za ravnopravnost
spolova
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Tablica 27. 7. Zakon o ravnopravnosti spolova | f | %

da 71| 78,0

ne 20 | 22,0

ukupno 91 | 100
Graficki prikaz 27.7.

Zakon o ravnopravnosti spolova
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Tablica 27. 8. Dokument-Nacionalna politika za ravnopravnosti spolova | f | %

da 39 1429

ne 52 | 57,1

ukupno 91 | 100




Graficki prikaz 27.8.
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SAZETAK

Politicke odluke kroz povijest oduvijek su bile u rukama muskaraca. Borbom Zzena dolazi do
feministickog pokreta koji se zalagao za unaprjedenje polozaja Zena i promicanje rodne jednakosti
u svim podruc¢jima zivota. No, unato¢ tome, brojni podaci pokazuju kako su zene nedovoljno
standarda po broju Zena u politici unato¢ tome $§to ima razvijene institucije i mehanizme koji se
bave promicanjem ravnopravnosti spolova i zenskih prava. Takoder, vidljiv je i nedostatak
istrazivanja novijeg datuma te sluZbenih statistickih podataka koji bi pokazali stvarno stanje
situacije. Stoga se, ovim istrazivanjem, zeljelo istraziti stavove studenata Filozofskog fakulteta u
Splitu o participaciji Zena u politici. Istrazivanje je provedeno od srpnja do rujna 2024. godine
putem online ankete na uzorku od 91 studenta. Rezultati istrazivanja su pokazali kako su studenti
svjesni nedovoljnog broja Zena na politickim mjestima te postojanja nejednakosti Sansi izmedu
muskaraca i zena u bavljenju politikom. Isto tako, statistickom analizom utvrdena je i
informiranost studenata i studentica sa postojanjem obveznih uputa prilikom predlaganja lista za

izbore u Republici Hrvatskoj.

Kljuéni pojmovi: polozaj Zena, feminizam, politika, studenti, anketno istrazivanje
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SUMMARY

Political decisions throughout history have always been in the hands of men. The struggle of
women gave rise to the feminist movement, which advocated for the improvement of the position
of women and the promotion of gender equality inall areas of life. However, numerous data show
that women are underrepresented in politics and public life. Croatia, as a European country, is
today below its standard in terms of the number of women in politics, despite the fact that it has
developed institutions and mechanisms that deal with the promotion of gender equality and
women's rights. Also, the lack of recent research and official statistical data that would show the
actual state of the situation is visible. Therefore, with this research, we wanted to investigate the
attitudes of the students of the Faculty of Philosophy in Split about the participation of women in
politics. The research was conducted from July to September 2024 through an online survey on a
sample of 91 students. The results of the research showed that students are aware of the insufficient
number of women in political positions and the existence of unequal opportunities between men
and women in politics. In the same way, the statistical analysis established the awareness of male
and female students about the existence of mandatory instructions when proposing lists for

elections in Croatia.

Key terms: position of women, feminism, politics, students, survey research
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SVEUCILISTE U SPLITU
FILOZOFSKI FAKULTET

IZJAVA O AKADEMSKOJ CESTITOSTI

kojom ja _Doo - Veana  SoseoN , kao pristupnik/pristupnica za stjecanje zvanja
S 5 1

magistra/magistrice SEAOLTLNE , izjavljujem da je ovaj

diplomski rad rezultat isklju¢ivo mojega vlastitoga rada, da se temelji na mojim istrazivanjima
i oslanja na objavljenu literaturu kao $to to pokazuju koriStene biljeSke i bibliografija.
Izjavljujem da niti jedan dio diplomskoga rada nije napisan na nedopusten nacin, odnosno da
nije prepisan iz necitiranoga rada, pa tako ne kri ni¢ija autorska prava. Takoder izjavljujem da
nijedan dio ovoga diplomskoga rada nije iskoriSten za koji drugi rad pri bilo kojoj drugoj

visokogkolskoj, znanstvenoj ili radnoj ustanovi.

= ¢ P
Split, 2 - U, AL (@)é\\(m

Potpis

(v " Wi Gsy



Izjava o pohrani i objavi ocjenskog rada
(zavr$nog/diplomskog/specijalistickog/doktorskog rada - podcrtajte odgovarajuce)

Student/ica: AT R T

Naslov rada: SURNRNN CTOTENRSR  SLODTRG,  TROUIWER N

RATY  TEBR SRS ERVEN WU

Znanstveno podrugje i polje: _ SF O

Vrsta rada: AR Y

Mentor/ica rada (ime i prezime, akad. stupanj i zvanje):
@), RS L \WeMka Ry

Komentor/ica rada (ime i prezime, akad. stupanj i zvanje):

/

Clanovi povjerenstva (ime i prezime, akad. stupanj i zvanje):
RPN L S Noe, el | awed)

-

\ _‘__\i i‘:VQI‘f . \._\ \SC.. \\\Aj\f\\(g i _I:_l,(\)'\\]

R Al &, Tral QWG

Ovom izjavom  potvrdujem da  sam  autor/autorica predanog  ocjenskog  rada

(zavrénog/diplomskog/specijalistitkog/doktorskog rada - zaokruzite odgovarajuce) i da sadrZaj njegove
elektronicke inadice u potpunosti odgovara sadrzaju obranjenog i nakon obrane uredenog rada.

Kao autor izjavljujem da se slazem da se moj ocjenski rad, bez naknade, trajno javno objavi u otvorenom
pristupu u Digitalnom repozitoriju Filozofskoga fakulteta Sveudilista u Splitu i repozitoriju Nacionalne
i sveutiligne knjiznice u Zagrebu (u skladu s odredbama Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (NN br. 119/22).

Split, 25 ot 0 apdin

(%4
Potpis studenta/studentice: . fyre — Jhgs, Cagredh

Napomena:

U sludaju potrebe ograniCavanja pristupa ocjenskom radu sukladno odredbama Zakona o autorskom
pravu i srodnim pravima (111/21), podnosi se obrazloZeni zahtjev dekanici Filozofskog fakulteta u
Splitu.
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